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ATILIM’'DA YENI DONEM BASLADI

Rektor Prof. Dr. Serkan Eryilmaz'dan 6grencilere yeni akademik y1l mesaji:

“Universite hayatinin yalnizca béliimiiniizde veya programinizda alacaginiz derslerden ibaret olmadig: diisiincesiyle sizler igin
ozel akademik programlar tasarliyor, ¢cagin ihtiyaclar1 dogrultusunda giincelliyoruz. Universitemize 6zgii bu programlardan
yararlanmanizin, kritik diigiinme, yaraticilik, iletisim, isbirligi gibi yetkinliklerin kazanilmasi noktasinda olduk¢a degerli oldugunu
disiinityoruz”

“Son iki akademik yildir uygulamada olan Rektér Fakiiltede programimiz kapsaminda sizleri 6grencisi oldugunuz Fakiilte/
Yiiksekokul'da ziyaret edip geri bildirimlerinizi alarak, daha iyiye ulagsmak icin bu geri bildirimleri siirekli iyilestirme/gelistirme
calismalarimiz kapsaminda kullanacagiz”

Atiim Universitesinde 2025-2026 Akademik Yili A¢ilis Téreni Orhan
Zaim Konferans Salonu’'nda diizenlendi.

Toérende Mitevelli Heyet Bagkani Yal¢in Zaim, Mitevelli Heyet Bagkan
Yardimecist Zerlin Zaim ve Rektor Prof. Dr. Serkan Eryilmaz'in yam
sira Rektor Yardimcilari, Miutevelli Heyet Uyeleri, Dekanlar, Bolim
Bagkanlari, akademik-idari kadro ve 6grenciler hazir bulundu. Térene,

Golbast Kaymakami Erol Ristemoglu ve Golbagi Belediye Bagkan:
Yakup Odabag1 da katild:.

Akademik yil ilk dersini Ko¢ Universitesi Vehbi Kog¢ Ankara
Aragtirmalar1 Uygulama ve Aragtirma Merkezi Direktori Prof. Dr.
Filiz Yenisehirlioglu verirken, torende “Bilimsel Yayin Ustiin Basar
Odiilleri”, “Egitim-Ogretimde Ustiin Bagar1 Odiilleri”, “Akademik
Yiikselme Odiilleri” ve “20. ve 10. Hizmet Yili Odiilleri” de takdim
edildi.

Rektor Prof. Dr. Serkan Eryilmaz, akademik yili agilisi dolasiyla yeni

ogrenciler i¢cin mesaj da yayimladi.

Universitenin modern kampiis yagami, akredite programlari, aragtirma
odakli egitimi ve sektor igbirlikleriyle 6ne ¢iktigini belirten Eryilmaz, bu
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ATILIM’'DA YENI DONEM BASLADI

Eryilmaz, 6grencilere seslenerek sunlar: kaydetti:

“Universite hayatinin yalnizca bolimiiniizde veya programinizda alacaginiz derslerden ibaret olmadig diisiincesiyle, sizler igin 6zel akademik programlar
tasarliyor, ¢agin ihtiyaclari dogrultusunda giincelliyoruz. Universitemize 6zgii bu programlardan yararlanmanizin, kritik diigiinme, yaraticilik, iletisim, isbirligi
gibi yetkinliklerin kazanilmas: noktasinda olduk¢a degerli oldugunu disiintiyoruz.”

“Rektor Fakiiltede” programiyla geri bildirimler
Son iki akademik yildir “Rektdr Fakiiltede” programinin uygulandigini ifade eden Eryilmaz, “Sizleri 6grencisi oldugunuz Fakilte/Yiiksekokul'da ziyaret edip geri

bildirimlerinizi alarak, daha iyiye ulagmak i¢in bu geri bildirimleri stirekli iyilestirme/gelistirme ¢aligmalarimiz kapsaminda kullanacagiz.” dedi.

Universiteye yeni katillan 6grencilere “ATU 100 Universite Hayatina Giris” dersinin 6nemini hatirlatan Eryilmaz, mesajini “Otuzuncu yasina hizla yaklagan,
tlkemizin en koklu vakif Universitelerinden birisi olan tGniversitenizde iyi bir egitim deneyimi yagayacaginiz distincesiyle, sevgilerimi sunar bagarilar dilerim.”
ifadeleriyle tamamlad:.
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ATILIM, GUCLU AKADEMIK KADROSU VE
GENIS ULUSLARARASI OLANAKLARIYLA
OGRENCILERIN TERCIHI

Bu yil yaklagik 1.700 6grenci Atilim’1 tercih etti.

Universitenin giiclii akademik kadrosu, genis uluslararas: olanaklari, sektorle isbirligi icinde uygulamal egitim modeli ve

modern kampiis yasami, 6grencilerin tercih siirecinde etkili oldu.

Ortak Egitim programi ve Erasmus+ degisim programlarinin sundugu uluslararas: deneyim firsatlar1 da tercihlerde rol aldi.

Yeni akademik yil baslarken, bu dénem Atilim’a yeni 6grencilerin ilgisini Kurumsal Tletigim ve Tanitim Direktérligi ile konugtuk.

Atillim’a bu y1l yeni 6grencilerin talebi nasildi?

Atihim Universitesi olarak tanitim faaliyetlerimiz kapsaminda yil boyunca birgok farkli platformda aday Ggrencilerle bir araya geldik.
DN & Ogzellikle tanitim giinleri siiresince yaklagik 3.500 civarinda 6grenciye birebir ulagarak tiniversitemiz ve programlarimiz hakkinda kapsamli

eer N .‘-g‘&e bilgiler paylastik.

Yil geneline baktigimizda ise diizenlenen fuarlar, okul ziyaretleri ve ¢esitli etkinliklerle birlikte toplamda 40.000% yakin 6grenciyle temas kurduk. Bu ¢aligmalarin
sonucunda yaklagik 1.700 6grencimiz tercih doneminde tniversitemizi segerek kayit yaptirdi.

Universitenin tercih edilmesinde etkenler neler oldu?

Atilim Universitesi giiclii akademik kadrosu, genis uluslararas olanaklari, sektorle is birligi iginde yiiriittigii uygulamali egitim modeli ve modern kampiis
yasamiyla 6grencilerin 6ncelikli tercihleri arasinda yer almaktadur.

Ogrencilerimizden gelen geri bildirimler, Ortak Egitim programi ve Erasmus+ degisim programlarinin sundugu uluslararasi deneyim firsatlarinin tercih siirecinde
onemli bir etken oldugunu géstermektedir. Bu programlar, 6grencilerimize hem akademik hem de profesyonel anlamda global bir bakis agis1 kazandirmakta ve
mezuniyet sonrast kariyer planlamalarinda gui¢lii bir avantaj saglamaktadir.

Erasmus+ ve Ortak Egitim programlari, 6grencilere global bir vizyon kazandirirken; Gniversitenin teknolojik altyapisi, yesil kampiisi ve zengin sosyal olanaklari
Atilim deneyimini bitiincil bir sekilde desteklemektedir.

Universitede bu yil ne kadar 6grenci okuyor? Yeni/ilk kez acilan programlar oldu mu?

Bugiin itibariyla yaklagik 11.000 6grencisiyle egitim faaliyetlerini stirdiren Atilim Universitesi, 6grencilerine yalnizca nitelikli bir egitim degil, ayn1 zamanda
kisisel gelisimlerini destekleyecek ¢ok yonli bir iniversite deneyimi sunmay: amaglamaktadur.

Bu doénem igerisinde yeni agilan bir program bulunmamakla birlikte, mevcut bélimlerimiz gliclii akademik kadrosu, sektor is birlikleri, uluslararas: baglantilari ve
modern kampis olanaklari sayesinde yogun ilgi gérmeye devam etmektedir.

MUHABIR |EFEKAN KESKIN
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OGRENCILERIN GOZUNDEN ATILIM’'DA
YENI DONEM, YENI BASLANGICLAR

Yeni dénemle birlikte kampiis yeniden canlandi. Yazin sakinliginden sonra dersliklerde, koridorlarda ve bahgede hareketlilik baglad:.
Kimi ilk kez bu kampiiste yolunu bulmaya ¢alisiyor, kimi artik nereye ne zaman gidecegini ezbere biliyor.

Ama herkeste ortak bir heyecan var: Yeni dénem, yeni baslangiclar.

Ibrahim Emre Celikkalem (Halkla Iligkiler ve Reklamcilik, 4.s1n1f):

“Bu sene okuldan maksimum verimi yakalamay: hedefliyorum. Okulun
bana sundugu firsatlardan da maksimumu almak istiyorum. Ciinki son
senem, gerektigi yerde staj olur, kuliip faaliyetleri olur, bunlardan maksimum
derecede faydalanmak istiyorum.”

Hazirlik ve birinci siniflar igin bu ay Universite hayatina ayak uydurmakla
gegiyor.

Tabii ki universite hayaty, lise doneminden ¢ok daha farkli bir deneyim sunuyor.

Yeni baglayanlar, kendi kararlarini alarak, derslerini planlayarak, topluluklara
katilarak bu dolu tGniversite hayatina ilk adimlarini atiyorlar. Onlar i¢in her sey
yavag yavas sekilleniyor.

Aleyna Tanriverdi (Psikoloji, 1.s1mf):
“Liseye gore insanlar daha olgun ve bireysel. Hocalar bakimindan da daha

rahat, bunun da 6grencileri daha iyi hissettirdigini digtintiyorum.”
Armagan Kivang Aydin (Psikoloji, 1.s1nif):

“Elbette ki goriiyorum. Lise hayati, ortalama yas itibariyla da olacak ki daha
serbest ve kaygilardan uzak; fakat tiniversite hayati, sorumluluklarin daha
derinden hissedildigi bir zaman dilimi benim a¢imdan.”

Ikinci ve tg¢linct siniflar ise kampisiin ritmine artik

daha hakim.

Topluluklara katilmak, etkinliklerde yer almak ve sorumluluk almak bu
ogrencilerin akademik hayatlarina saglam adim atmalari i¢in ¢ok énemli yere
sahip. Kimi bu dénemi yeni firsatlar1 degerlendirmek, kimi ise farkli alanlarda
deneyim kazanmak istiyor.

Emre Cetinkaya (Halkla Iligkiler ve Reklamcilik, 3.s1nif):

“Bu sene okuldan gilizel, motivasyonlu bir yil gegmesini bekliyorum.
Hocalarimla ve arkadaglarimla birlikte ¢alisip kendimizi gelistirebilecek
aktiviteler yapmamizi bekliyorum.”

Giilay Erdogmus (Endiistri Mithendisligi, 3.sinif):

“Bu sene Endistri Mihendisligi toplulugu olan IESC’nin y6netim
kurulundayim, sosyal medya bagkaniyim. Sosyal medya bagkani oldugum
i¢in bu sene sadece IESC ile ilgileniyorum.”

Dérdiincti siniflar iginse kampis kesinlikle ¢ok farkli bir anlam tagiyor.
Mezuniyet yaklasirken her sey biraz daha duygusal ve stresli hale geliyor.

Ders yogunlugu artsa da kampiisiin atmosferi elbet hala motive edici. Her an
kampiiste “bir daha tekrarlanmayacak” gibi degerli hissediyor 4. siniflar.

Ahmet Akin (Bilgisayar Miihendisligi, 4. sinif):
“Bu sene ders yogunlugum daha az oldugu i¢in okulda ders harici daha farkli

seyler yapmay1 bekliyorum.” y

>
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OGRENCILERIN YENI DONEMDEN

BEKLENTILERI

Ogrenciler yeni doneme baslamanin heyecaninin yani sira yeni beklentilere de sahip.

Mikrofonumuzu uzattiklarimiz, farkli alanlarda atolyelerden kurslar ve Bahar Senligi'ne, daha fazla aktif bir kampis talep etti.

Bazilar1 da ulasimdan yesil alan ve yemek mekanlarina kampiis imkanlarinin genisletilmesini.

Cansu Alper (Bilisim Sistemleri Mithendisligi, 3. Sinif):

“Bu sene okuldan gegmis yillara gore daha sosyal etkinlikler bekliyorum
(tiyatro, kis festivalleri, yaz festivali). Onun disinda online mini workshop
veya kurslar. Ornegin, biz kendi toplulugumuzda (IEEE Toplulugu)
yapiyoruz fakat bunu okulun da yapmasi gerektigini distiniiyorum. Bunu
da okulda hem is hayatini deneyimlemis veya bu noktada projeleri olan
insanlarin online Al, data processing vb. konularda egitimler, workshoplar
yapmasint bekliyoruz.”

Dilara Hansu (Bilgisayar Mithendisligi, 4. Sinif):
“Soruyu duyar duymaz aklima bahar senligi geldi. Hani bilmiyorum,

odakladigimiz alan bu mu ama bahar senligi gecen sene giizeldi, yalan yok
eglendik. Ama biraz kermes havasinda gegmis gibi hissediyorum. Yani boyle
bir Gniversitenin bahar senligi havasini alamadim sahsen. Bu sene son senem
oldugu i¢in biraz daha boyle eglenceli, tiniversite ruhunu hissedebilecegim
bir sey olmasini istiyorum galiba, ¢linkii aklima ilk o geldi cidden.”

Cansu Alper (Bilisim Sistemleri Mithendisligi, 3. Sinif):

“Etkinlikler diizenleyen gruplar var, onlarla temasa ge¢ip sinavlardan dnce,
iki sinav arast boslukta miizik, tiyatro, mini festivaller yapilabilir. Yani bahar
senligimiz gibi ara ara kii¢iik etkinlikler yapilabilir. Kampis projeleri bizim
okulda yapilabilir. Okulda sarki sdyleyen, miizik grubu olan, DJ olanlara
sahne saglayarak, topluluklarin da bahar senliginde yaptiklari seylerle birlikte

her dénem ikiger tane yapilabilir.”

Giilay Erdogmus (Endiistri Mithendisligi, 3. Sinif)

“Senlik zamaninda daha iyi sanatcilar gelebilir diye disintyorum. Gegen
sene de senlik glizeldi. Daha iyi sanatcilar gelirse daha eglenceli olacagini
distiniyorum. Zaten okulumuz mihendislik agisindan gayet giizel,
kitiiphanemiz de yeterli.”

—
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Arda Ilica (Bilgisayar Mithendisligi 4. sinif):

“Kampiis ortaminin gelistirilebilecegini digtiniyorum. Ayni zamanda
kamptse yapilacak eklemeler ile kampis ortaminin daha da iyi yerlere
gelebilecegini digiiniiyorum —ulagim, icerideki yeme-igme imkénlari vs.
gibi. Kampis hayat: bence tiniversite i¢in ¢ok 6nemli bir etmen ve kampiis
hayatini canlandirmanin da kampiise ulagimi daha kolay hale getirmekten
gectigini diistiniiyorum. Fakat bunlarin diginda kampiis ortaminin su anki
halinde yeterince keyifli oldugunu distiniiyorum. Kampiisimden genel
olarak memnunum ama tabii ki her zaman gelistirilmeye a¢ik oldugunu da
diistiniiyorum. Yani bence aslinda gayet motive edici bir kampise sahibiz.”

Ahmet Akin (Bilgisayar Miithendisligi 4. simif):

“Kampiis ortami bence motive edici ama daha iyi olabilir. Ulagim ve iklimsel
sikintilar sebebiyle kis aylarinda ve 6gleden sonra kampiiste kalmaya
kendimi ¢ok motive bulamiyorum.”

Dilara Hansu (Bilgisayar Mithendisligi, 4. S1nif):

“Yesil bir kampiistimizin olmasini seviyorum. Hani kampiste yiiriirken
ana karakter gibi hissettirmesini seviyorum ama gelistirilebilecegine de
inantyorum ¢iinki yesil alanlar yeterince iyi kullanilmiyor.”



ATILIM’IN AKADEMISYENLERI
“DUNYANIN EN ETKILI BILIM INSANLAR/I”
LISTESINDE

Prof. Dr. Serkan ERYILMAZ Prof. Dr. Yilser DEVRIM
] ]
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AKADEMI

Prof. Dr. Veli Cengiz OZALP Prof. Dr. Erdal KARAPINAR
. |

Atilim Universitesi Rektérii Prof. Dr. Serkan Eryillmaz ile Miithendislik Fakiiltesi ogretlm ityesi Prof. Dr. Yilser Devrim, Tip
Fakiiltesi ogretlm iiyesi Prof. Dr. Veli Cengiz Ozalp ve Fen-Edebiyat Fakiiltesi 6gretim iiyesi Prof. Dr. Erdal Karapinar “Kariyer

Boyu Etki” listesinde yer ald1

Rektor Prof. Dr. Eryilmaz, Prof. Dr. Devrim ve Prof. Dr. Karapinar 2024 yili ¢aligmalar1 dikkate alinarak olusturulan “Yillik

Etki” listesine de girdi

EKiP

Stanford Universitesi ile Elsevier tarafindan Scopus veri tabaninda yer alan
bibliyometrik verilere dayanarak hazirlanan Dunyamn En Etkili Bilim Insanlar1
(World’s Most Influential Scientists)” Listesi'nin glincel versiyonu yayimlandi.

“Standartlagtirilmig  atif gostergelerine dayali giincellenmis  bilim-geneli
yazar veritabanlari i¢in Agustos 2025 veri glincellemesi’ne gore, listede bilim
insanlarinin ¢aligmalar1 22 bilim alani ve 174 alt alanda “Kariyer Boyu Etki
(career-long)” ve “Yillik etki (single recent year impact)” olarak iki kategoride
degerlendirildi.

Segimler, 1 Agustos 2025 itibariyla mevcut tim Scopus yazar profilleri
kullanilarak ve c-skoruna gére en iyi 100 bin bilim insani veya alt alanda en st

yizde 2’lik dilim temel alinarak yapild.
Listede, Atiim Universitesinden Rektdr Prof. Dr. Serkan Eryilmaz ve fakh

alanlardan ti¢ profesor de yer aldi.

Akademisyenlerin kariyerleri boyunca yaptiklari ¢aligmalar dikkate alinarak
olusturulan “Kariyer Boyu Etki”siralamasinda Rektor Prof. Dr. Serkan Eryillmaz
ile Fen-Edebiyat Fakiltesi 6gretim tiyesi Prof. Dr. Erdal Karapinar, Mihendislik
Fakiltesi 6gretim tyesi Prof. Dr. Yilser Devrim ve Tip Fakiiltesi 6gretim tyesi
Prof. Dr. Veli Cengiz Ozalp yer ald:.

Ayrica, Rektor Prof. Dr. Eryilmaz ile Prof. Dr. Devrim ve Prof. Dr. Erdal

Karapinar, bilim insanlarmin 2024 yilindaki ¢aligmalari dikkate alinarak
olusturulan “Yillik Etki” listesine de girdi.

Liste alandaki “otoriteleri” gosteriyor

Ilk yaymnindan itibaren bilim insaninin tiim kariyeri boyunca yaptig1 katkilar
degerlendiren “Kariyer Boyu Etki” listesi, uzun yillar boyunca bilim dinyasina

surekli ve tutarli katk: yapan akademisyenleri belirliyor.

Listedeki isimler, akademisyenlerin toplam atif sayis1 H-indeksi (H-index),
ortak yazarhiga gore diizeltilmis hm-indeksi, farkli yazarlik pozisyonlarindaki
makalelere yapilan atiflar1 ve bilesik bir gosterge (c-skoru) gibi veriler dikkate
alinarak belirleniyor. Bunun yaninda, aragtirmacilar kendi kidem seviyeleri
icinde (dogent, profesor vb.) degerlendiriliyor.

“Kariyer Boyu Etki” listesinde yer almak arastirmacinin alaninda diinya ¢apinda
taninan, ¢calismalarina siklikla bagvurulan bir “otorite” oldugu anlamina geliyor.

“Yillik Etki” listesi de akademisyenlerin bilim diinyasina sadece son bir yildaki

etkilerine ve atiflara odaklaniyor.
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AKADEMI

“DUNYANIN EN ETKILI BILIM INSANLAR/I”
LISTESINDE YER ALAN PROF. DR. ERDAL KARAPINAR

Fen-Edebiyat Fakiiltesi Matematik Bolimi 6gretim tyesi Prof. Dr. Erdal
Karapinar, “Dinyanin En Etkili Bilim Insanlari” Listesi'nin hem “Kariyer
Boyu Etki” hem “Yillik Etki” listelerinde yer almasiyla ilgili Atilim Haber’in

sorularini yanitladi.

“Kariyer Boyu Etki” listesini, bilim insaninin emek, birikim ve stireklilikle inga
ettigi itibarinin en somut gostergelerinden biri olarak tanimlayan Karapinar,
bilim diinyasinda “efsane” veya “duayen” olarak anilan isimlerin genellikle bu
listenin st siralarinda yer aldigini soyledi.

Prof. Dr. Karapinar, kendisinin bu énemli listeye girmesini saglayan akademik
sirecini de goyle anlatt::

“Sadece bildigim sekilde, isimi en iyi sekilde yapmaya ¢aligtim. Kendimi,
sadece merakli bir aragtirmaci olarak degerlendiriyorum. Clarivate Analytics
tarafindan hazirlanan ve alaninda ytizde 1’e giren aragtirmacilarin anons edildigi
HCR (Highly Cited Researcher) listesine 2014’ten baglayarak 2019’a kadar
secilmigtim ama son birkag¢ yildir bu listeye Matematikgiler alinmiyor, tipk
Matematikgilere Nobel Prize verilmedigi gibi. Bu listeye girdigimi, en az bir yil
sonra 6grendim. Hatta boyle bir listenin oldugundan haberdar degildim. Sadece
aragtirma yapmaya odaklanmig, motive ve merakli biri olarak stirekli literatiir
taramasi yapiyor, yenilikleri takip ediyordum.”

Bu noktada “merak” ve “gok ¢alisma’nin bir akademisyenin yolculugunun mutlaka
pargast olmas: gerektigini dile getiren Karapinar, “Herhangi bir listeye girmek
ya da herhangi bir 6dili almak i¢in bu meslegi segmedim. Matematigin sonsuz
bilinmezligini kii¢licik bir denklemin ¢6zimiinii anlamak ve bu kii¢iik sirra sahip
olmanin heyecanini stirekli yasayabilmek i¢in bu se¢imi yaptim.” diye konustu.

Prof. Dr. Karapinar, soyle devam etti:

“Kendimi su 6rnekle ifade etmeye ¢aligayim: Pisagor’'un adiyla anilan meghur
teorem var: AA2+b"2=c2. Aslinda bu denklem, Pisagor daha dogmadan bin
yil 6nce de biliniyormusg. Nereden biliyorum? Ciinkd bir Stimer kil tabletinin
tizerinde resmivar,hesabivar. Bunu 6grenmek heyecanliamabubasitgibi gériinen
¢ok kiymetli denklemin dogrulugunu ispat etmek icin iki yiizden fazla farkli
ispatin1 6grenmek bambagka bir heyecan. Hele her bir ispati tek tek anlamanin
verdigi keyfi anlatmak miimkiin degil. Diigiiniin, 4 bin yil 6nce bir insan bunu
kavramis ve kil tablete kazimig. Bu sonug 4 bin yildir gecerli ve sonsuza kadar
da gecerli olacak. Belki bizim kavradigimiz ya da dogadan soyutladigimiz ya
da icat ettigimiz bir kavramda bu sonsuzluk kervanina katilacak. Harika degil
mi? Bagka bir motivasyona ihtiya¢ var m1?”

“Bu anlatmasi kolay ama yasamasi zor bir siire¢”

Bir akademisyenin motivasyonun yan: sira bilgi birikimi bir seviyeye gelince
dogal olarak tiretmeye ve bilimsel katk: saglamaya bagladigini belirten Karapinar,
“Bu anlatmasi kolay ama yagsamas: zor bir stireg.” dedi.

Prof. Dr. Karapinar, bu noktada akademisyen olmanin zorluklarini da s6yle dile
getirdi:

“Kendi siirli 6z kaynaklarimi ¢ok verimli kullanmaya
calisan, bilimselligi 6nemseyen bir yonetime sahip olan
Atilim Universitenin bir iiyesi olarak diinya siralamasinda
bir listeye girmek gurur verici”

“Herhangi bir listeye girmek ya da herhangi bir odili
almak icin bu meslegi se¢medim. Matematigin sonsuz
bilinmezligini kiigiiciik bir denklemin ¢6ziimiinii anlamak
ve bu kiiciik sirra sahip olmanin heyecanimi siirekli
yasayabilmek icin bu se¢imi yaptum”

“Zorlularinin teknik kisimlari bir yana, insani olarak zor bir yasam bi¢imini
seciyorsunuz: Asosyal bir yagam. Insanlar sinemalara, tiyatrolara, konserlere giderken,
sizin son ¢ikan makalelere bakmaniz, kafanizda olusturdugunuz distinceleri
yaziya dokmeniz gerekiyor. Ustelik, matematikte yazmak, sadece dogru harfler ve
kelimelerle olmaz, neden sonug baglantisi i¢inde fazla kelime ve harf kullanmadan
ama anlagilir bir metin ortaya ¢ikarmaya ¢alistyorsunuz. Bu bir tercih tabii. Her insan
yasamini tercihleri Gizerinden yasar. Benim tercihim, bu bedelleri vererek bilimsel
gelismelerin yagandig1 en 6n cephedeki heyecani yagamak.”

“Atilim Universitenin iiyesi olarak diinya siralamasinda listeye
girmek gurur verici”

Prof. Dr. Karapinar, “Kariyer boyu etki” listesinde yer almasina yonelik
duygusunun sorulmas: tizerine de sunlar: kaydetti:

“Kendi sinirli 6z kaynaklarini ¢ok verimli kullanmaya ¢alisan, bilimselligi
onemseyen bir yonetime sahip olan Atilim Universitenin bir tyesi olarak dinya
siralamasinda bir listeye girmek gurur verici. Rektérimiiziin de bu listede
olmasi, bu sevinci ve gururu perginliyor. Bir vakif tniversitesi olarak Atilim
Universitesinin bu bilimsel durusunu 6zellikle takdir etmek gerekiyor.

Oncelikle Atilim Universitesinin geng bir tiniversite oldugunun alt: gizilmeli. Ikinci
olarak da bu tiniversite yonetiminin, sadece kendi 6z kaynaklari ile bilime destek vermeyi
oncelik olarak ortaya koydugu irade takdir edilmeli. Sinirsiz sayilacak kaynaklara
sahip olan kurumlarda olmayan bir vizyona sahip oldugunu distiniiyorum. Atihm
Universitesi, devsirme akademisyenlere egitim ve bilim yapmak yerine akademisyen
yetistirmeye ve geng akademisyenleri de desteklemeye odakli bir kurum.”

“Bu tiir listelerde yer almami saglayan ¢aligmalarin ¢ogunu bu
kurumda yaptim”

Prof. Dr. Karapinar, séyle devam etti:

“Agikca ifade etmek gerekir ki, benim bu tiir listelerde yer almami saglayan
caligmalarin ¢ogunu bu kurumda yaptim. Ozellikle Gniversitenin mutevelli heyeti
her zaman aragtirmay: ve bilimsel Gretimleri destekleme iradesindedir. Simdiki
rektorlitk yonetiminde oldugu gibi bilimsel aragtirmanin heyecanini yagsamus, ciddi
bilimsel katkilar sunmus bir kadroyla miitevelli heyetinin iradesinin birlesmesi
Atiim Universitesinin gelecegine dair ¢ok umutlu olmama neden oluyor. Gelecek
yillarda bu listedeki aragtirmact sayisinin artacagina inancim tam.”

Diinya genelinde, “sanayi ve teknolojiye kaynak saglayan bilgi tretme yeri”
seklinde bakilarak bilimi “degersizlestirme egilimi’nin de bulundugunu hatirlatan
Karapinar, “Bilimsel diigiinme, merak, stiphe, gliniimiiz politik ¢evrelerinde ¢cok da
matah bir gey olarak algilamiyor ve bir tniversitenin saf bilme-6grenme egilimi
anlamsiz ve gereksiz bir siiregmis gibi dayatilmaya ¢alisiyor. Popiiler, dar gortislii
liderler tiniversitelerin fonlarin: yeterli bir diizeye getirmek istemiyor. Dogal olarak
da bilimsel tegviklerin yeterli olmasi pek de mimkin goriinmiyor. Glniimiiz
dunyasinda, bilimsel 6zgirliklerden bahsetmek ne kadar miimkin? O yiizden,
boyle bir listeye girmis olsam bile bu listede olmanin anlagilmadig: bir diizlemde
olmak sevincin yanina burukluk katiyor.” dedi.
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ULUSLARARASI DERGILERDE MAKALE YAYINLAMANIN IPUCLARI

Georfia Eyalet Universitesi J. Mack Robinson Isletme
Fakiiltesi 6gretim tiyesi Prof. Dr. Cavuggil:

“Sadece Turkiye'debuboéyledir’ demekyeterli degil. Caligilan
konunun, A 'f,e B arasindaki iliskinin yalnizca Tirkiye’ye
ozgii degil daha genis bir gecerlilige sahip olmasi gerekir”

“Yayinlarda ustiinliik veya farklilik yaratmak icin ya yeni

bir model 6nermeniz ya da Tiirkiye’nin politik ve kiiltiirel
yapisindan dogan 6zgiin bir 6zelligi ortayakoymaniz gerekir”

“Yurt disinda bu konuda ¢alisan ortak yazar bulmak giizel
bir netice yaratabilir”

“Yazinin akici bir uisluba, ilgiyi ¢ceken anlatima sahip olmasi
gerekir. Romanlarda oldugu gibi, okuyucunun ilgisini
yakalayip birakmamak 6nemlidir”

Georgia Eyalet Universitesi ]. Mack Robinson Isletme Fakiiltesi Regents Profesorii ve Fuller E. Callaway Profesorliik Kiirsiisii Sahibi

Prof. Dr. Tamer Cavusgil, Atilim Universitesinde akademisyenlere uluslararas: makale yayinlama siireclerine dair konferans verdi,
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ardindan Atilim Haber’in basarili makale yazmanin pif noktalarina dair sorularin: yanitladi.

Prof. Dr. Cavusgil, iyi bir makale yazmanin ilk adimin: “ilging senaryo, hikaye bulmak” olarak tanimladh.

Bunun i¢in aragtirmacinin alanindaki ve toplumdaki gelismelere ve yeni egilimlere, is diinyasinin kendi ¢aligmalarina bakmasi gerektigini belirten Cavusgil,

buradan ilging bir bulgunun tespit edilmesi gerektigini kaydetti.

Bu noktada hikayeyi gelistirirken kdgida dokmenin 6nemine isaret eden Cavugsgil, “Sadece kafada kalirsa kagida dokmezseniz tam kivamina erigmis olmuyor.
Kafadaki kavrami ve arglimani insan kagida, kelimelere doktigii zaman bir ¢ag atlamis oluyor. Kagida ve kelimeler doktiigiiniizde o fikir ¢ok daha rafine oluyor,

hamdan daha rafine hale geliyor.” dedi.

“Diinkii olay: anlatiyorsamiz demek ki ge¢ kalmigsiniz”

Ikinci asamada bu hikaye veya bulgunun literatiirde ne kadar ele alindiginin
incelenmesi gerektigini dile getiren Cavusgil, ¢aligmalarin giincel olmasinin
onemine vurgu yapti.

Cavusgil, “Literatiir buraya kadar gelmisken siz dinki olayr anlatiyorsaniz
demek ki ge¢ kalmigsiniz. Glincel konulara, genis bir okuyucu kitlesinin ilgisini
cekecek meselelere yonelmek 6nemli.” diye konugtu.

Ugiincii agama ise arastirmadaki unsurlarin iligkilerinin, bagimli-bagimsiz
degisken iligkisinin sorgulanmas: gerektigini kaydeden Cavusgil, séyle devam
etti:

“Ugiincii adimda gelistirdigim ve 6nerdigim iligkileri acaba hangi var olan
teoriyle aciklayabilirim, hangi teori benim empirik dinyada izledigim, tartistigim
oneriyi destekliyor diye teoriyi bulmaya ¢alistyorsunuz. O teoriyi bulurken de
mesela isletmede kullanilan 15-20 kadar teoriyi biraz bilmeniz lazim. Ozetle,
izlenimlerimle basliyorum, bir hikaye gelistiriyorum, kendimi bilgilendiriyorum,
literatirde nasil islenmis, Gi¢inct olarak da bu iligkilere teorik olarak, kavram
olarak nasil deger katabilirim, ona bakiyorum.”

Akademik bir ¢aligmanin yazim sirecinin dinamik oldugunu dile getiren
Cavusgil, “Hikdye zamanla gelisir. Basta kurdugunuz hikiye okuduke¢a ve
arastirdikca degisir. Yeni seyler 6grendikee diistinceleriniz revize olur. Dolayisiyla
hikaye taslaktan taslaga gelisir ve yaziya dokildiginde yerini bulur.” dedi.

“Sadece ‘Turkiye'de bu béyledir’ demek yeterli degil”
Prof. Dr. Tamer Cavusgil, Tirkiye odakli akademik ¢aligmalarin uluslararas

dergilerde hem avantaj hem de dezavantaj yaratabilecegini soyledi.

Tirkiye’nin kiltirel, tarihsel ve ekonomik yapisiyla aragtirmalar i¢in kendine
6zgi bir laboratuvar niteliginde oldugunu belirten Cavusgil, “Bu &zellikler
yeni is modelleri, tiketim aligkanliklari veya kiiltiirel dinamikler tzerinden
degerlendirildiginde 6nemli ornekler sunabilir. Yani Turkiye'yi ‘6zel bir vaka’
olarak ele almak bir artidir.” ifadelerini kullandi. Ancak her konunun ayn: degeri
tasimayabilecegine de dikkati ¢ceken Cavusgil, “Eger bagkalarinin da defalarca
caligtig1 bir konuyu sadece Tirkiye 6rnegiyle yeniden inceliyorsaniz, o zaman
marjinal bir katkiniz kalmaz. Clinkd benzer sonuglar Korede, Misirda da
elde edilmis olabilir. Bu durumda Tiirkiye'nin saglayacag: fark ortadan kalkar.
Sadece ‘Tirkiye'de bu boyledir’ demek yeterli degil. Caligilan konunun, A ile
B arasindaki iligkinin yalnizca Tirkiye'ye 6zgi degil, daha genis bir gecerlilige
sahip olmas: gerekir.” dedi.

Ya yeni bir model 6nerisi ya da Tirkiye’ye dair 6zgiin bir 6zellik

Cavusgil, uluslararasi yayinlarda fark yaratmak isteyen akademisyenlere
onerilerde bulunarak, “Yayinlarda dstiinlik veya farklilik yaratmak icin ya yeni
bir model 6nermeniz ya da Tirkiye'nin politik ve kiltirel yapisindan dogan
ozgln bir 6zelligi ortaya koymaniz gerekir. Ayrica kugiik dlgekli firmalar veya
aile sirketleri gibi alanlarda veri toplamak da aragtirmay: 6zgiin kilar.” dedi.

Tirkiye'yi 6zglin bir 6rnek olarak sunabilen ¢aligmalarin dikkat ¢ektigini
vurgulayan Cavusgil, “Bu farkliliklari ortaya koymak 6nemli. Ne kadar 6zgtin bir
bakis acis1 sunarsaniz, ¢alismanizin yayinlanma sanst da o kadar artar. Tiirkiye’yi
ozel bir vaka olarak, kendine 6zgii yanlariyla ele almak akademik anlamda deger
yaratir.” diye konugtu.

SEYMA SENA ARI| MUHABIR



10|ATILIM HABER - EKIM/KASIM 2025

AKADEMI

“Onceki 6nemli yayina atif yapmamak hayati hata”

Prof. Dr. Tamer Cavusgil, makalenin yayinlanmasini etkileyecek bir diger unsuru,
aynt konuda calisan aragtirmacilarin eserlerine atifta bulunup bulunulmamasi

olarak degerlendirdi.

Cavusgil, 6nceki ¢alismalarin yol gosterici niteligine isaret ederek, “O aslinda
yol haritasini ¢izmis. Bu yiizden daha 6nce yapilmig ¢aligmalara bakmak, onlar:
dogru sekilde referanslamak yayin stirecinde ¢ok dnemlidir. Birisi ayn: konuda
yazmigsa ve ¢ok yazmigsa ve birkag tanesi bayagi yazmis, taniniyor, dergilerde
yaymlamig eserleri. Sen o kiginin yazilarini kullanmamigsan, atif vermemissen

bu biiytik bir hata.” dedi.

Bu hatalarin makalelerin degerlendirme siirecini etkiledigini belirten
Cavusgil, “Clinkd biytk bir ihtimalle dergi senin génderdigin makaleyi o
kisiye gonderecek. O kisi hakem olabilir. Dolayisiyla o kisiye gerekli krediyi
vermemigsem, unutmugsam o biyik bir hata. Hayati hata. O kisi okuyacak,
arayacak, ‘Benim calismami gérmemis. Halbuki ben bu konuda baz:i seyler

soyledim,’ diyecek.” ifadesini kulland:.

Cavusgil, akademik yazilarda atif yapmanin yalnizca bir formalite degil, ayn1
zamanda mesleki bir etik sorumluluk oldugunu da vurgulad:.

“Yurt disindan ortak yazar bulmak bir avantaj”

Prof.Dr. Tamer Cavuggil ayrica, yabanci tiniversitelerdeki akademisyenlerle ortak
makale yazmanin uluslararas: yayin siirecinde 6nemli avantaj saglayabilecegini
belirterek, soyle devam etti:

“Daha 6nce bu konularda ¢alismis, tanimadiginiz ama yazilarini okudugunuz
aragtirmacilarla ortak ¢alisma girisiminde bulunmakta fayda var. Bazilar1 seve
seve katilabilir. Sizin de o caligmaya verebileceginiz katkilar vardir; mesela
Tirkiye'den veri veya izlenim getirebilirsiniz. Boylece iyi bir is birligi kurulabilir.
Dolayisiyla yurt disinda bu konuda ¢aligan ortak yazar bulmak, bu iligkileri
geligtirmek giizel bir netice yaratabilir.”

Oncelikle kisinin ilgi alanina gore hangi degerli aragtirmacilarin ¢alistigini
tespit etmesi gerektigini ifade eden Cavuggil, “Aslinda literatiirde kimlerin ne
Uzerine ¢aligtigini gérmek oldukea kolay. Onlarla bir konferansta tanigabilir ya
da e-posta yoluyla is birligi teklif edebilirsiniz. Hatta yazmakta oldugunuz bir
makale taslagini paylasarak, ‘Bu makale heniiz taslak halinde, sizin de katkiniz
olabilir’ diyebilirsiniz.” dedi.

Cavusgil, akademik dinyanin artik ¢ok daha birbirine bagli oldugunu
vurgulayarak, “Diinya o kadar kii¢tik ki, bu insanlara ulagmak artik ¢ok kolay.
Kimler hangi konularda ¢alisiyor, literatiirde belli.” diye konustu.

Akademik makale de “roman gibi okutmals”

Akademik metinlerin yalnizca bilgi aktarmakla kalmamasi gerektigini
vurgulayan Cavusgil, “Yazinin akici bir tsluba, ilgiyi ¢eken bir anlatima
sahip olmasi gerekir. Romanlarda oldugu gibi, okuyucunun ilgisini yakalayip
birakmamak 6nemlidir. Hi¢ kimse akademik yazilarin sikict olmasi gerektigini
soylemiyor.” ifadelerini kulland:.

Prof. Dr. Cavusgil, Bagarili akademik yazinin, iyi bir romanin strikleyiciligine
sahip olmas: gerektigini belirterek, “Bazi romanlari neden birakamadigimizi
distinin. Clinkd yazar dikkatimizi ¢eker ve biz de o hikiyenin i¢inde kaliriz.
Akademik yazilarda da bu etkiyi yaratmak miimkindir.” dedi.

Q1-Q3 Uluslararas: dergilerde makale yayinlatmanin ipuglar::
Tging “hikaye” bulmak

“Girigte ilgiyi ¢ekebilmek lazim. Ne olacak, merak ettirebilmek... Daha sonra
metodolojiyi a¢ik ve anlagilir bi¢cimde sunmali, sonunda da net sonuglar ortaya
koyabilmelisiniz” diyen Cavusgil, yazinin sonunda yapilan degerlendirmenin de
6nemini vurgulad.

Cavusgil, “Sonu¢ kisminda yorumlariniz: ilging bir sekilde sunabiliyorsaniz,
okuyucuyu distindiriiyorsaniz ve ilgisini kaybettirmeden yazinizi sonuna kadar
okutabiliyorsaniz, bagarili bir neticeye ulagtiniz demektir.” diye konusgtu.

Cavusgil, yazma becerisinin zamanla ve pratikle gelisecegini belirterek, séyle
devam etti:

“Bunlar zamanla, pratikle 6grenilecek seyler. Dolayisiyla bir akademisyen igin
rol model, ¢ok iyi roman yazarlarinin en basarili eserlerini incelemektir. Bazen
‘Beni bu kadar cezbeden sey neydi?’ diye digiiniirseniz, kullanilan kelimeler,
climlelerin yapist, paragraf uzunlugu, hikdyenin nereden baglayip nereye gittigi
gibi unsurlara dikkat edersiniz. Bunlar roman yazarlarinin yaptig: seylerdir.
Neticede siz de okunmasi zevk veren bir eser yaratmak istiyorsunuz. Zaten sikici
olmast iyi bir sey degil, kabul edilmez. Okuyucuyu da cezbetmez. O yiizden ayn1
teknikleri ¢cok bagarili roman yazarlarindan 6grenmek gerekir.”

“Makale yaziminda yapay zeka destegi”

Akademisyenlerin dergi seciminde dikkatli davranmalar1 gerektigini belirten
Cavusgil, “Gergekten bu dergileri 6grenip konu olarak ne istediklerini, yazi
stili olarak ne beklediklerini aragtirmak lazim. Dergileri iyi bilmeleri, literattra
yakindan takip etmeleri gerekiyor.” ifadelerini kullandi.

Yazi dilinin ve anlatimin da uluslararas: standartlarda olmas: gerektigini anlatan
Cavusgil, “Ingilizce yayinlarda dilbilgisinin ve okunabilirligin ytiksek olmasi cok
onemli. O noktada da hatalar gériiyoruz.” dedi.

Prof. Dr. Tamer Cavusgil, yapay zeka araglarinin akademik yazim siirecinde
dogru kullanildiginda aragtirmacilara, 6zellikle taslak metinlerin geligtirilmesi
asamasinda yararli olabilecegini soyleyerek, “Taslak yazdikca, yapay zeka
araglarina verip onu arkadagca bir 6n degerlendirme olarak kullanabilirsiniz.
Cinkd her defasinda yeni seyler soyleyecektir.” dedi.

Farkli uygulamalarin sundugu avantajlara deginen Cavusgil, “Baz1 uygulamalar
akademik makaleler i¢cin ¢ok daha uygun. Bulut tabanli sistemler akademik
caligmalar i¢in daha iyi. ChatGPT mesela genel bir arag. Ama bazilar1 gercekten
akademik veri tabanlarini da kapsiyor, bu da bizim agimizdan 6nemli.” ifadelerini

kullands.

Yapay zeka araglarinin kapsamina dikkati ¢eken Cavusgil, “Bu araglar bir veri
tabanina giriyor. Eger o veriler akademik dergileri kapsamiyorsa, bu bizim
agimizdan bir zayifliktir. Biz daha ¢ok akademik dergileri de kapsayan, veri
tabaninda toplayan uygulamalari tercih ederiz. Dergiye géndermeden 6nce bir
iki farkli uygulamaya sorup ‘hazir mi, bu dergi i¢in uygun mu?’ diye kontrol
etmek iyi bir adimdir.” diye konugtu.

Ya yeni bir model 6nerisi getirmek ya da Ttirkiye'ye dair 6zgiin bir 6zelligi 6ne ¢ikarmak

Literatiir taramasint iyi yapmak ve 6nceki 6nemli yayinlara mutlaka atif yapmak
Yurt disindan ortak yazar bulmaya ¢alismak
Makaleyi roman gibi okutturabilmek
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YURTDISINDA AKADEMISYEN OLMAK

Georgia Eyalet Universitesi J. Mack Robinson Isletme
FakuFtem Ogretim Uyesi Prof. Dr. Tamer Cavusgil:

“Rekabet olduk¢a yogun. Sadece Tiirkiyeden degil bagka
iillkelerden de bircok rakibiniz oluyor. (%ncehkle girisimci
olmak, korkmamak, her zaman aragtirmak, yazmak ve
ogrenmek gerekiyor”

“Ikincisi, samrim en oénemlisi, cevre §eli§tirmek. Yani
elinizden geldigince kendi c¢evrenizin digina cikip yeni
insanlarla tanigarak ¢evrenizi genisletmeniz 6nemli”

“Ornegin yurt digina gittiginizde belki kendinizi rahatsiz
hissediyorsunuzamakonforalanindangikmayazorladiginizda
kendinizi geligebilir ve o sansi yakalayablllrsmlz Yani
kendinizi biraz zorlamakta yarar var”

Bazi 6grenci ve akademisyenlerin hayali yurt diginda da
calismak veya bir stire yurt digt deneyimi elde etmek.

Sabanci  Universitesinde baglayan akademik kariyeri Yo
Georgia Eyalet Universitesinde devam eden Prof. Dr.
Tamer Cavusgil, akademik hayatindan ABD'deki akademik
sistem ve yurt diginda Universitelerde yiksek lisans ve doktora imkanlarina,
bir¢ok konuda sorular: yanitladi.

Akademik yolculugunuz nasil sekillendi? Sizi bu noktaya tagan
doniim noktalariniz nelerdi?

Prof. Dr. Tamer Cavuggil: Sanslar, beklenmeyen olaylar, karsiniza ¢ikan
firsatlar veya tamistiginiz insanlar.. O anda belki farkina varmiyorsunuz
ama bunlar yolunuzu, gelecekteki hayatinizi olduk¢a degistirebiliyor. Ben de
hep buna inandim. Bu déniim noktalarindan biri de ytiksek lisans yaparken
yasadigim bir olaydi. Bir hocamla doktora hakkinda konugma firsatim oldu. Beni
cagird, doktora dersi varmis. “Gelecek hafta benim doktora seminerime gel,
doktoranin ne oldugunu orada belki daha iyi anlayabilirsin.” dedi. Ertesi hafta
seminere gittim; sekiz 6grenci ¢esitli makaleler okumus, onlar: tartigtyorlardi. O
entelektiel ortami oldukea ¢ekici buldum. Diistinen ve sorgulayan insanlar igin
akademik hayat bence gayet cazip.

Diger taraftan, bu sansh olaylarin diginda aileden gelen egitime verilen 6nem ve
kultiir de beni egitime yonlendirdi diyebilirim. Bizim kiltirtimizde genglerin
gelismesine yardimei olmak, egitimine destek olmak, yol géstermek 6nemli bir
degerdir. Toplumun 6nem verdigi bir deger oldugu i¢in bu da benim i¢in ayri
bir motivasyon kaynag: oldu.

Benim i¢in asil donim noktasi, yiiksek lisans: bitirdikten sonra yagandi. Ya ig
hayatina girip bir firmada ¢alisacaktim ya da o hocayla yaptigim konugmalarin
etkisiyle akademik hayata adim atacaktim. Benim i¢in kapi, doktorayla birlikte
akademiye agilmig oldu.

ABD’deki iiniversiteleri Tiirkiye'dekilerle karsilagtiginda ne gibi

bir farkliliklar goriiyorsunuz?

Prof. Dr. Tamer Cavusggil: Tabii tilke olarak farkl: tilkeleriz ama egitim diinyast
Amerikada daha fazla kaynak aliyor diyebilirim. Hem federal hiikiimetten
hem de eyalet hikiimetlerinden. Benim ¢alistigim okullar genellikle devlet
Universiteleri oldu ve orada gérdiim ki aragtirma i¢in ayrilan fonlar ¢ok daha
cémert. Dolgun fonlar. Bir de akademik 6zgirlik dedigimiz, yani akademik
serbestlik, hiirriyet bence biraz daha orada yerlesmis durumda. Bir akademisyenin
aragtirma konularini serbestge, kendi istegine gore segebildigini gorebiliyoruz.

Ayrica, “kritik kitle” denilen bir durumdan, yani etrafta destekleyen bir
ekosistemden de s6z etmek gerekiyor. Aragtirma geligtirme i¢in sadece kaynak
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degil, kiitiphaneler, dergiler, asistan bulma kolaylig1, is dlinyasina agilma firsatlari,
veri tabanlarinin varligi gibi bir¢ok kolaylik mevecut. Dolayisiyla Amerikadaki
akademik diinyanin, bir akademisyen i¢in en azindan daha arkadascil, daha
cazip bir ortam sundugunu soyleyebiliriz. Akademik serbestlik ve 6zgtrlik de
bu ekosistemin bir pargas.

Yurt diginda akademisyen olmak isteyen ogrenciler igin
tavsiyeleriniz nelerdir?

Prof. Dr. Tamer Cavusgil: Diinya artik kiigtild. Bugiiniin sartlarinda bir kisginin
sadece tek bir tilkede yagamasi ve ¢aligmasi ¢ok da miimkin degil. Her ne kadar
son yillarda kiresellesmeden uzaklagma egilimi olsa da uzun vadede tlkeler ve
ekonomiler birbirlerine o kadar bagli ki, bu durum sadece akademisyenler i¢in
degil, diger alanlarda c¢alisan genglerimiz i¢in de gegerli. Yurtdiginda galigmak
bence giizel bir alternatif.

Dolayisiyla onlara ne séyleyebiliriz? Oncelikle 6zgiiven kazanmalar1 gerekiyor.
Higbir zaman “Biz disarida yapamayiz” diye disinmemeliler. Eger Turkiye'de
bagarili olmuslarsa, iyi bir mithendislik egitimi almis ve iyi bir dereceyle mezun
olmuglarsa bu biyiik bir zenginliktir. Tabii bir dil sorunu olabilir, onu da
agmalar1 gerekir. Ingilizce, Ispanyolca veya Almanca fark etmez; yabanci dili
rahat¢a konugup yazabilmeleri 6nemlidir. Bu yonde girisken olmalar: gerekir.

Ayrica firsatlara da agik olmalilar. Hatta bu firsatlar1 kismen kendileri
yaratabilirlerse, biraz daha merakli ve aragtirmaci olabilirlerse iglerini
kolaylastirirlar. Ornegin, Tiirkiyede faaliyet gosteren yabanci firmalarla ya da
Tirkiye’ye yerlesmis uluslararas: sirketlerle ¢aligmak bu stiregte yardimer olabilir.

SEYMA SENA ARI| MUHABIR
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Nitekim son yillarda gérdugimiz gibi, Ankaradaki savunma sanayi sektortinden ¢ok sayida mithendis Hollanda’ya gecti. Bu, iyi bir 6rnek. Demek ki bu tiir
nitelikli kisiler yurt disinda da dinya ¢apinda firmalarda ¢aligabiliyor ve beklentileri kargilayabiliyor.

Dolayisiyla biraz girisken olmak, kendini iyi hazirlamak gerekiyor. Hangi alandaysa, o alanda kendini gelistirmek 6nemli. Miihendisler, teknikerler ya da savunma
sektoriinde ¢aligan gengler ¢cok giizel seyler 6grenmis, kendilerini yetistirmigler. O tiir kisisel yatirimlari yapmiglarsa hi¢bir zaman zafiyetleri yoktur diyebilirim.
Biraz cesur digiinmelerinde, 6zgiivenli olmalarinda her zaman yarar var.

Peki, farkhlais(mak icin ne yaﬁ)(abilirler? Diyelim ki nasil baglayacagini bilmeyen yeni bir iiniversite 6grencisisiniz; geriye doniip
baktiginizda kendinize vermek isteyeceginiz tavsiye ne olurdu?

Prof. Dr. Tamer Cavusgil: Cok giizel bir soru. Ciinki her zaman kalabalik bir alan var. Yani rekabet olduk¢a yogun. Sadece Turkiyeden degil, baska tilkelerden
de birgok rakibiniz oluyor. Oncelikle girisimci olmak, korkmamak, her zaman arastirmak, yazmak ve 6grenmek gerekiyor. Ikincisi, sanirim en 6nemlisi, ¢evre
gelistirmek. Yani elinizden geldigince kendi ¢evrenizin digina ¢ikip yeni insanlarla tanigarak ¢evrenizi genisletmeniz 6nemli.

Ornegin is toplantilarina, konferanslara katilabilirsiniz. Ankara'da bile oldukea giiglii bir is sektorii var. Siz medya alanindasiniz; sosyal medyay: kullanarak, yorumlar
yaparak, disiincelerinizi paylasarak baz kisilere ulagma firsat: yaratabilirsiniz. Ne kadar kendinizi is diinyasiyla képri kurabilecek bir konuma getirirseniz, onlarin
sorunlarini ve beklentilerini o kadar iyi anlarsiniz. Is diinyasinin girisimcilige ¢ok 6nem verdigini biliyoruz. Dolayisiyla girisimcilik ruhunu gelistirmek, hicbir
cekinme olmadan, cesur bir gekilde kendinizi ifade etmeniz ve tanitmaniz lazim.

Digarida egitim alma ya da bagka tlkeleri ziyaret etme firsatiniz varsa mutlaka degerlendirin. Kalabaligin icinden siyrilmak i¢in, yani fark edilmek i¢in ¢evrenizi
gelistirin, yazin, ¢izin, tiretin. Ogrenci degisim programlar: hila devam ediyor mu bilmiyorum ama eger varsa bunlara katilmak da 6nemli bir firsat olabilir.

Ayrica, hala iligkilerinizin oldugu kisilerle iletisimde kalmak ¢ok faydali olur. “Ben merakliyim, yakinda mezun olacagim, gelip tanigmak isterim, bana bir 6neriniz
olabilir mi, bir referans verebilir misiniz, biriyle tanigtirabilir misiniz?” gibi sorular sormaktan ¢ekinmemek lazim. Ciinkii bunlar hi¢ belli olmaz; bazen tamamen
bir sans, bazen de giriskenlikle olugan firsatlar karginiza ¢ikabilir. Kendinize inanarak, vazgegmeden, kararli bir sekilde ilerlemeniz ¢ok 6nemli. Belki su anda
calismaya bagladiniz ama bununla yetinmemek, daha fazlasini hedeflemek, goziintizi hep ileride tutmak gerekiyor.

Yani 6nce kendimize yatirim yapmak, kendimizi gelistirmek, ardindan ¢evremizi genisletmek ve bir sekilde girisken davranarak kendi
firsatlarimiz1 yaratmak diyebiliriz, 6yle degil mi?

Prof. Dr. Tamer Cavusgil: Kesinlikle. Tesadiflere, yani beklenmedik ama olumlu rastlantilara inanirken bir yandan da firsat yaratmanin bizim elimizde oldugunu
unutmamak gerekir. Yani kontrol edebildiklerimiz var, bir de kontrol edemediklerimiz. Kontrol edemediklerimiz, yani sans veya beklenmedik olaylar bizim
disimizda gelisiyor. Ama o gans anlarini yakalayabilmek i¢in de bazen ¢evrenizi biraz yirtmaniz, kendinizi rahat olmadiginiz durumlara sokmaniz gerekiyor. Ornegin
yurtdigina gittiginizde belki kendinizi rahatsiz hissediyorsunuz ama konfor alanindan ¢ikmaya zorladiginizda kendinizi gelisebilir ve o sans: yakalayabilirsiniz.
Yani kendinizi biraz zorlamakta yarar var.

MUHABIR | SEYMA SENA AR
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ATILIM’DA OGRENCILER iCiN ARASTIRMA PROJELERI DESTEK
PROGRAMLARI TANITILDI

Rektor Prof. Dr. Serkan Eryilmaz:

“Lisans o6grencisiyken aragtirma siirecleri icerisinde yer
almis biri olarak aragtirma odakli egitimi cok 6nemsiyorum.
Ciinkii gercekten artik bu aragtirma meselesi lisansi
bitirdikten sonra lisansiistii seviyede baglamamali”

“Farkli boliimlerden, farkli fakiiltelerden arkadaglarinizla
bir araya gelin. Birlikte diigiiniin, birlikte iiretin. Dolayisiyla
bu disiplinlerin kesisiminde aragtirmalar yapmak ¢ok daha

degerli olabiliyor”

Atilim Universitesi'nde “Ogrenci Arastirma Projeleri Destek

-

Programlari Bilgilendirme Toplantisi ve Proje Yazim Etkinligi
yogun katilimla gerceklestirildi.

R/ Q,e
Etkinlikte  Ogrencilerin  lisans ~ dizeyinde  aragtirma ‘8 4\ OV
projelerine katilma streclerini desteklemek, proje kiltiiriini RIS
yayginlagtirmak ve TUBITAK 2209 gibi ulusal destek programlari hakkinda

farkindalik olusturmak amaglandi.

Rektor Prof. Dr. Serkan Eryilmaz, etkinligin acilisinda, 6grencilerin aragtirma
ckosistemine dahil olmasinin hem akademik hem de kisisel gelisimleri agisindan

biiyiik 6nem tagidigini vurguladi.

Eryillmaz, “Lisans 6grencisiyken arastirma stirecleri icerisinde yer almig biri
olarak aragtirma odakli egitimi ¢ok onemsiyorum. Ciinki gercekten artik bu
aragtirma meselesi lisanst bitirdikten sonra lisanststi seviyede baslamamali.
Hatta biliyorsunuz belki lise 6grencileri de artik aragtirma faaliyetleri igerisine yer

aliyorlar.” dedi.
Universite olarak hem i¢ destek programlari hem de TUBITAK ve TUSEB

gibi kurumlarla igbirlikleri kapsaminda égrencilere esitli firsatlar sunduklarini
belirten Eryilmaz, proje deneyiminin 6grencilerin 6zge¢misine de giigli katks
sagladigini kaydetti. Prof. Dr. Eryilmaz, 6grencileri disiplinler arasi disiinmeye de tesvik ederek,

Prof. Dr. Eryilmaz, “TUBITAK’tan destek almis olmak hem akademisyenler icin konugmasint sdyle siirdiirdi:

hem de 6grenciler i¢in 6nemli. Bunu CV’nizde yazmaniz ¢ok degerli.” diye konustu.  “Farkli bslimlerden, farkl fakiiltelerden arkadaslarinizla bir araya gelin. Birlikte
distintn, birlikte tretin. Dolayisiyla bu disiplinlerin kesisiminde aragtirmalar
yapmak ¢ok daha degerli olabiliyor. Ciinkd sizin gdremediginizi bir bagka
disiplinden bir arkadaginiz gorebiliyor.”

“Disiplinler aras1 projeler daha gii¢lii sonuglar doguruyor”

“Yapay zeka fikir gelistirmede aragtir, icerik iiretmede degil”

Proje yaziminda yapay zekd araglarinin bilingli kullanilmasinin 6nemine de
deginen Prof. Dr. Eryilmaz, séyle devam etti:

“Siz bir baglik belirlediniz, ‘Bu bashga gére bana amaglari, hedefleri, 6zgiin
degerini, yontemini tamamlayan bir proje yaz demeyin'kesinlikle. Bunlarin hepsi
inceleniyor, degerlendiriliyor hem bizim i¢ programlarimiz kapsaminda hem
de TUBITAK tarafindan. Dolayisiyla yapay zekadan nasil istifade edeceginizi

bilmeniz gerekiyor.”

ALi BARIS GULEN | MUHABIR
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ARASTIRMA PROJELERI DESTEK PROGRAMLARINA

NASIL BASVURULUR?

ARGEDA-TTO Direktorti ve Mihendislik
Fakiltesi Kimya Mihendisligi —Bolimi
ogretim Uyesi Prof. Dr. Atilla Cihaner,
Ogrenci  Aragtirma  Projeleri ~ Destek
Programlar1  Bilgilendirme Toplantisi  ve
Proje Yazim Etkinligi'nde, TUBITAK 2209,
LAP (Lisans Arastirma Projeleri) ve ATAK
(Atihm Ogrencileri Aragtirma Kariyer Destek

Programi) programlari konusunda bilgi verdi.

Prof. Dr. Cihaner, konferansin ilk oturumunda ATAK i¢ destek program: hakkinda
konusarak, “Bu program, ogrencilerimizin yalnizca derslerde degil, aragtirma
alaninda da aktif rol almasini sagliyor. Geng aragtirmacilarimiza giiveniyoruz.” dedi.

Sonrasinda projeler arasindaki temel farklara deginen Cihaner, LAP projelerinde
yuriticinin akademisyen oldugunu, Ogrencilerin bursiyer ya da gonilla
aragtirmaci olarak gorev aldigini, ATAK projelerinde ise fikrin tamamen 6grenciye
ait oldugunu ve yiiriticiligini de 6grencinin tstlendigini kaydetti.

Ogrencilerin aragtirma yapma aliskanhg kazanmasinin @iniversite egitiminin
onemli bir parcasi oldugunu belirten Cihaner, 6grencilere projelere katilma
¢agrisinda bulundu.

Aragtirma becerilerini gelistiren bir program

Prof. Dr. Cihaner'in verdigi bilgilere gére, bu programlarin temel amaci, 6grencilerin
aragtirma yapma, raporlama ve proje yonetimi becerilerini gelistirmek.

LAP projelerinde Atilim Universitesinde caligan bir danigman, en az iki bursiyer
ogrenci yer aliyor. En fazla 8 kisiden olusan ekipler, danisman 6gretim tyesi
rehberliginde ¢aligmalarini sirdiriyor. Hazirlik ve 1. siuf 6grencileri bagvuru
yapamazken, bursiyer olmak isteyen Ggrencilerin genel not ortalamas: en az

2.00 olmali.

ATAK projelerinde, mezuniyetine bir dénem kalmis ya da hazirhik sinifi
ogrencileri disinda her 6n lisans ve lisans 6grencisi bagvurabiliyor. Bu proje
tirinde bursiyer 6grenciler yok. Onun yerine 6grenci odakli bir program oldugu
icin 6grenciler proje yuritiiclisi olarak tek bagina ya da proje ytirttictsi ve
4e kadar cikabilecek ekip tyesi 6grenci ile 5 kisilik takim olabiliyor. ATAK

projelerinde de danigman hocanin bulunmas: gerekli.

50 bin TLlik destek
ATAK ve LAP projelerinde st limit 50.000 TL.

Bu biitenin en az 6.000 TLsi burs 6demelerine ayriliyor. Kalan miktar, proje
kapsaminda malzeme, yazilim ve hizmet alimlari i¢in kullanilabiliyor.

Ancak kongre, seyahat, staj veya organizasyon giderleri biite kapsami diginda
tutuluyor.

Prof. Dr. Cihaner, biit¢e kullaniminda seffafligin 6nemine vurgu yaparak, “Kaynaklarin

dogru yonetilmesi, projenin bagarisinin temelini olusturur.” ifadelerini kullands.

Dikkat edilmesi gerekenler

Atihm Universitesi web sitesi iizerinden LAP ve ATAK projelerine bagvuru
formlarmin bulunabilecegini bildiren Prof. Dr. Cihaner, 6zellikle bitirme projesi,
aynt veya benzer proje konulari ile ATAK ve LAP projelerine ayni anda bagvuru
yapilamayacagin kaydetti.

Cihaner, bagvurularda danmigman hocalarin LAPda maksimum bir, ATAK'da ise

maksimum iki olmak tizere projeye danigmanlik verebilecegini hatirlatts.

Prof. Dr. Cihaner, ATAK ve LAP projelerinin son agamasi olarak bagvuru formlarinin
“sema.huseyin@atilim.edu.tr” e-posta adresine gonderilmesi ve 1slak imzali formlarin

da elden teslim edilmesi gerektigini vurguladi.

Cihaner, bagvuru formlarinin giincel ve kurallara uygun olmas: gerektiginin altin
cizdi.

MUHABIR | Yi&iT TURGUT / ALI BARIS GULEN

Siireg takibi ve raporlama zorunlulugu

Projelerin ilerlemesi iki agamali rapor sistemiyle takip edilecek.

Ekipler,dénem ortasinda ara rapor, proje sonunda ise nihai rapor sunmakla yiikiimli.
Raporlarini teslim etmeyen ekipler, bir sonraki ddnemde programa bagvuramayacak.

Projeler, Aragtirma Gunleri etkinliginde poster sunumlariyla Universite genelinde
paylasilacak.

Etik ve 6zgiinliik sart1
Programda etik degerlere biiyiik 6nem veriliyor.
Etik kurul onay: gerektiren projelerde gerekli belgelerin zamaninda sunulmast zorunlu.

Prof. Dr. Cihaner ayrica, yapay zekd ile hazirlanmig projelerin kabul
edilmeyecegini belirterek, “Her proje 6grencinin kendi 6zgin emegini
yansitmalidir.” uyarisinda bulundu.

TUBITAK 2209 A, 2209 B Projeleri

TUBITAK 2209-A programi 6grencilere bireysel arastirma deneyimi kazandirirken,
TUBITAK 2209-B sanayi kuruluglariyla isbirligi icinde projeler ytratmeyi hedefliyor.

Biitce konusunda 6grenciler, 2209-A projelerinde 9 bin TL, 2209-B projelerinde 12
bin TL destek alabiliyor.

Hazirlik 6grencileri digindakiler bagvurabilirken, akademik danigman zorunlulugu
bulunuyor. 2209-B projelerinde akademik kisim disinda, sanayi kismindan da bir

danigman olmas: gerekiyor.

Yine ATAK ve LAP projeleri gibi proje yuriticileri tek baglarina ya da
dilerlerse, 4 ekip arkadaglar1 olacak sekilde 5 kisilik takim halinde ¢alisabilirler.

TUBITAK 2209 proje bagvurulari 12 Kasim’a kadar devam edecek.

Prof. Dr. Cihaner, “Bu siireg, 6grencilerimizi ulusal dizeyde aragtirma aglarina

dahil edecek bir baglangi¢c noktasidir.” dedi.
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PROF. DR. YILSER DEVRIM’DEN TUBITAK 2209-A VE 2209-B

PROJE YAZIM IPUCLARI:

“Baz1 frojeler makaleyey6neliktir,bazilari tasarim veyafaydals
model niteligi tagir. Her I]i)rojeden tiim giktilar1 beklemiyoruz;
onemli olan dogru hedeh ve etkiyi belirtmektir”

“Net ve tam olarak ne istediginizi, neyi hedefliyorsaniz
projenizde onu yazmanmiz lazim. Projenin genel yoniinii ve
¢ozmek istediginiz temel problemi agik bir sekilde yazin.
Uzun ve agdali ciimlelerden ka¢inin”

“Genel, olcilmeyen ve bilime katki sunmayan hedefler
kullanilmamalidir”

“Eger siz dogru formatta projeyi hazirlamadiysaniz ¢ok da iyi
bir proje de olsa hi¢ degerlendirmeye girmeden direkt olarak
size iade edilecektir”

Atilim Universitesi Enerji Sistemleri Miihendisligi Bolimi
Dekant Prof. Dr. Yilser Devrim, 23 Ekimde Kiitiphane
Konferans Salonu'nda diizenlenen “Ogrenci Aragtirma
Projeleri Destek Programlari Bilgilendirme Toplantisi ve &

Proje Yazim Etkinligi”nin birinci oturumunda konustu. Ma

Devrim, TUBITAK 2209-A ve TUBITAK 2209-B 6grenci aragtirma projeleri
destek programlarina bagvuru siireci, proje yazim ilkeleri ve sik yapilan hatalar
konusunda 6grencilere bilgi verdi.

Ely

Proje tiirleri: Temel, uygulamali ve deneysel projeler

Prof. Dr. Devrim, arastirma projelerinin temel aragtirma, uygulamali aragtirma
ve deneysel gelistirme projeleri olmak ilizere ti¢ ana tirde degerlendirildigini

soyledi.

Temel aragtirmanin yeni bir teorik bilgi tiretmek amaciyla yapildigini, uygulamali
aragtirmalarda bu bilginin pratik bir probleme uygulanmasinin hedeflendigini
belirten Devrim, deneysel gelistirme projelerinde ise mevcut bilgilerin yeni
sureglerin gelistirilmesi i¢in kullanildigini anlatts.

Elektronik bagvuru ve giincel form uyarisi

Prof. Dr. Devrim, 6ncelikle TUBITAK 2209-A ve 2209-B projelerinde
ogrencilerin elektronik bagvurularinda sikga tekrarladig: hatalara dikkati ¢ekti.

Bagvurularin son giinlere birakilmasinin risk olusturdugunu vurgulayan Devrim,
“Ozellikle kurulus yetkilisi imza stirecine bakarak bunlari planlayin ki heba
olmasin yaptiginiz ¢aligmalar.” dedi.

Bagvuru formlariin giincel olmas: gerektigini dile getiren Devrim, “Bir 6nceki
sene arkadaginizin kullanip size destek olmak i¢in verdigi formlar: doldurmak,
proje formu gincellendi ise projenin degerlendirmeye alinmadan elenmesi
demek.” diye konustu.

Giincel bagvuru formuna TUBITAK 1n internet sitesinden indirilebilecegini ve
her bir istenilen bilginin eksiksiz doldurulmas: gerektigini aktaran Devrim, “Su
bolime yazacak bir sey bulamiyorum dememek gerekiyor.” dedi.

Bi¢imsel kurallar dikkat ve bilimsel dilin 6nemi

Proje yaziminda bi¢imsel kurallara dikkat edilmesi gerektigini belirten Devrim,
“TUBITAK ne istiyorsa aynen onu yapmaniz lazim. Istenen yaz: tipine uymak
zorundasiniz. 20 sayfa siirini agmayin, 20 sayfaya ulagmak i¢in puntoyla
oynamayin.” dedi. Devrim, aksi durumda projenin degerlendirmeye alinmadan
elenecegini vurguladi.

sr—:NPP

Projeyle ¢ok ilgili olmayan bilgileri 20 sayfa sinirint doldurmak i¢in kullanmanin
da hakem tarafindan uygun kargilanmayacagini anlatan Devrim, “Net ve tam
olarak ne istediginizi, neyi hedefliyorsaniz projenizde onu yazmaniz lazim.” diye
konustu.

Ayrica Devrim, bilimsel dilin 6nemine vurgu yaparak, “Konusma dili
kullanilmamali. “Yapacagiz, edecegiz’ gibi ifadelerden kaginin. Eger siz dogru
formatta projeyi hazirlamadiysaniz ¢ok iyi bir proje de olsa hi¢ degerlendirmeye
girmeden direkt olarak size iade edilecektir.” dedi.

Baglik secimi icerigi yansitmali

Proje basliklarinin net ve ¢alismanin igerigini yansitmasi gerektigini vurgulayan
Devrim, bazi ifadelerden kaginilmas: gerektigini belirterek, sdyle devam etti:

“Ozellikle sanayi destekli projelerde, normal bir sanayi kurulugunun bir
eksikligini ya da bir ihtiyacini kargilayan projeler 6nerdigi icin triiniin ismi
kullanilmamalidir. Ayni sekilde din, irk, meslek gibi ayrimciliga yola ¢ikan
ifadelerden kesinlikle ka¢inilmas: gerekiyor.”

Ozette 6zgiin deger, yontem ve yaygin etki

Ozet boliimiiniin projenin sonunda yazilmasinin daha dogru olacagini belirten
Devrim, “Proje tamamlandiginda 6zetin yazilmasi daha dogru olur. Ciinki
artik proje olustugu icin nerelerden hangi bilgileri alacaginiz biraz daha fazla
netlesmis oluyor.” diye konustu.

Devrim, 6zet kisminda 6zellikle 6zgiin deger ve yontemden kisaca bahsedilmesi,
ayrica kalkinma plani ve siirdiiriilebilir kalkinma hedefleri kapsaminda 6nem
tagtyan yaygin etkinin mutlaka belirtilmesi gerektigini syledi.

SEYMA SENA ARI| MUHABIR
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Ozgiinligin mutlaka literatiire dayali olmasi gerektigine dikkati ceken
Devrim, “Literatiir taramasi yapmadan ‘ilk defa yapacagiz’ gibi iddiali ifadeler
kullanmaktan ka¢inin. Onun yerine gegmis literatiiri verip, bu literatiire karsilik
hedeflediginiz yeniliklerin neler oldugundan bahsedin.” ifadelerini kulland:.

Ayrica projenin, diger projelerin nasil dniine gegirilebilecegine deginen Devrim,
“12. Kalkinma Plani ve Sanayi Teknoloji Stratejisi'ndeki 6ncelikli konulardan
ilgili bir proje veriyorsaniz, burada mutlaka bunu yazin, vurgulayin.” dedi.

Anahtar kelimeler dikkatli secilmeli

Devrim, projelerde yer alan anahtar kelimelerin 6nemine de dikkati ¢ekerek,
“Sectiginiz anahtar kelimelere gore projeniz ilgili hakemine gonderilir. Konuyla
alakasiz kelimeler, projenin yanls hakeme gitmesine neden olabilir.” diye
konustu.

Amag kisa net ve dogrudan yazilmali

Proje formunda ama¢ bélimiinin agik ve net bicimde yazilmas: gerektigini
vurgulayan Devrim, “Bu projenin amaci sudur diye bir ifadeyle bence baglamaniz
¢ok 6nemli. Yuvarlak climlelerle yazmamanizi 6neriyoruz.” ifadelerini kulland:.

Amag boliminiin kisa, net ve dogrudan ifadelerle yazilmas: gerektigini belirten
Devrim, “Projenin genel yéntni ve ¢ézmek istediginiz temel problemi agik bir
sekilde yazin. Uzun ve agdali cimlelerden kaginin.” dedi.

Devrim ayrica, 2209-B projelerinde 2209-Adan farkli olarak bilimsel
niteliginden sonra sanayiye yonelik icerigin de mutlaka belirtilmesi gerektigini
hatirlatarak, “Sanayi kurulusunun hangi ihtiyacina ¢6ziim sundugunuzu agtkca
ifade edin. Ayrica 12. Kalkinma Plani’'na ek olarak 2030 Sanayi ve Teknoloji

Stratejisi de olduke¢a 6nemli. Bunu da uygulamaniz gerekiyor.” diye konustu.

Hedef amagla 6rtiismeli

Amaglardan sonra hedeflerin de amaglarla ortiiserek agik, olgtilebilir ve bilime
katki sunar bicimde ifade edilmesi gerektigini belirten Devrim, “Genel,
ol¢ilmeyen ve bilime katk: sunmayan hedefler kullanilmamalidir.” ifadelerini

kullands.

“Bu projenin amaci yapay zekd destekli bir yonetim sistemi hazirlamak.”

ifadesinin zayif bir 6rnek oldugunu dile getiren Devrim, “Nasil bir sistem?
Cok basit ve genel olarak agiklanmis. Belirsiz, yenilik¢i yoniine dair higbir sey
anlatmiyor.” dedi.

Hedeflerin alanlara gore degisiklik gosterebilecegini sdyleyen Devrim, “Saglik
ve mithendislik gibi teknik alanlarda hedeflerin sayisal degerlerle desteklenmesi,
sosyal bilimler gibi alanlarda ise basamak basamak ve net bi¢cimde aciklanmas:

gerekir.” ifadelerini kulland.

Projede bilimsel niteligi yazarken mevcut literatirle kargilagtirmali bi¢imde
hazirlanmas: gerektigini belirten Devrim, ilk defa kullanilacak yontem veya
yaklagimin da agik¢a belirtilmesi gerektigini kaydetti.

Prof. Dr. Devrim, “Normalde literatiirde bdyle caligmalar var fakat ben
calismamda ilk defa bu mevecut calismayr kullanarak geligtirecegim diye
vurgulamaniz 6nemli. Ay gekilde literatiire katki yapiyorsaniz bilimsel bir
bosluk dolduruyorsunuz bunu da ag¢iklamalisiniz.” dedi.

Devrim, literatiir aragtirmasi yapilmadan 6zgiinlik iddiasinda bulunmanin hata
olabilecegini ifade ederek, “Bu proje ¢ok yenilik¢idir.” gibi kesin ifadelerden
kacginilmasi gerektigini vurguladu.

Prof. Dr. Devrim, “Eger yenilik¢i oldugunu distiniyorsaniz da mutlaka bunun
agiklamasini yaparak ‘Bu proje sundan gsundan dolay: yenilik¢i’ demeniz
gerekiyor.” diye konugtu.

Teknik detaylar yontem béliimiinde agiklanmals

Teknik detaylarin ise amag ve hedeflerde degil yontem boliimiinde agiklanmas:
gerektigine dikkati c¢eken Devrim, “Bu noktada, hedeflediginiz projede
amaciniza ulagabilmeniz icin basamak basamak yapacaginiz her seyi yéntem
boliiminde detaylandirmaniz gerekiyor.” ifadelerini kullandh.
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Devrim, yontem kisminda genel yaklagimin, metodolojinin ve is paketlerinin
agik¢a tanimlanmasi gerektigini belirterek, “Projede ilerlemeniz i paketleri
halinde olmali. Hangi teknikleri kullanacaksiniz, veri toplama ve analiz
yontemleriniz ne olacak, sonuglari nasil degerlendireceksiniz, bunlarin hepsini
actkea yazin.” dedi.

Calisma takviminin de bu bélimle baglantili oldugunu hatirlatan Devrim,
projenin baglangi¢ ve bitis tarihlerinin gercekgi bicimde planlanmasi gerektigini
belirtti. Devrim, “Hakem degerlendirme yaparken, iki ay verdiginiz bir
calismanin bir ayda tamamlanabilecegini goriirse bu olumsuz bir durum yaratir.”

ifadelerini kullandi.
Ayrica, TUBITAK 1n is paketleriyle ilgili uyarisina da deginen Devrim, “Makale

taramast yapacagim, malzeme satin alacagim gibi ifadeler is paketi olarak
gosterilmemelidir.” diye konustu.

Proje ekibi duygusal olarak olugturulmamals

Proje ekiplerinin olusturulmasinda dikkatli olunmas: gerektigini vurgulayan
Devrim, “Projeye sadece yakin oldugunuz arkadaslarinizi dahil etmeyin.

Gergekten katki saglayacak kisilerle ekip kurun.” uyarisinda bulundu.

Ayrica Devrim, her i paketinde gorev alacak kisilerin ve rollerinin agikca
belirtilmesi gerektigini kaydetti.

Bagari ol¢iitii, risk yonetimi ve aragtirma olanaklar1

Projelerde basar: 6lgiitlerinin net bir bicimde belirtilmesi gerektigini vurgulayan
Devrim, 6zellikle teknik alanlarda bu 6l¢litlerin ylzdelerle ifade edilmesinin

beklendigini soyledi.

Devrim, “Bu is paketi tamamlandiinda projenin ylizde kagina etki edecegini
mutlaka belirtin.” ifadelerini kullandh.

Risk yonetiminin TUBITAK projelerinde biiyikk 6nem tagidigini belirten
Devrim, aragtirma siirecinde planlanan her seyin yolunda gitmeyebilecegini
hatirlatarak, “Projeyi gerceklestiriyorsunuz ama her sey yolunda gitmeyebilir.
Aragtirdifiniz konuda beklenmedik sorunlarla kargilagabilirsiniz. Bu durumda
hangi 6nlemleri alacaginiz: da risk yonetimi kisminda agik¢a yazmalisiniz.” dedi.

Risk planinin projenin amacini degistirmeden olusturulmas: gerektigini
vurgulayan Devrim, “Bir malzeme gelistirmede sorun yagarsaniz, o malzemeyi
tamamen birakip bagka bir malzeme sentezlemek gibi bir yol izlemeyin. Amaci
koruyun ama farkli teknik, optimizasyon ya da alternatif veri kaynaklariyla
¢6zim Uretin.” ifadelerini kulland.

Devrim, bu bélimiin hakemlerin proje sahiplerinin konuya ne kadar hakim
oldugunu anlamas: agisindan da 6nemli oldugunu belirterek, “Bu kisim, sizin
projeye ne kadar hazirlikli oldugunuzu gésterir. Cikabilecek sorunlari 6nceden
degerlendirip ¢6ziim plani sunmak biiytik bir artidir.” diye konugtu.

Aragtirma olanaklari bolimuine de deginen Devrim, 6grencilerin proje stirecinde
Universitenin sundugu imkénlardan yararlanabilecegini belirtti.

Devrim, “Aragtirma olanaklarini yazarken danigman hocanizla mutlaka iletigim
kurun. Hangi ekipmanlari kullanacaginizi, neden bu ekipmanlara ihtiya¢
duydugunuzu ve projenize nasil katki saglayacagini agik¢a belirtin.” dedi.

Yaygin etkinin 6nemi

Yaygin etkinin tim TUBITAK projelerinde temel bir degerlendirme kriteri
haline geldigini vurgulayan Devrim, “Yaygin etki artik tim projelerde, 6grenci
projesi olsun, dgretim elemani projesi olsun, sosyal sorumluluk projesi olsun
tamamen bakilan bir kriter.” dedi.

Projenin bilimsel, akademik ve ekonomik etkilerinin net olarak belirtilmesi
gerektigini sdyleyen Devrim, “Bu projeyi gergeklestirdiginizde bilimsel olarak
neler elde etmeyi distintiyorsunuz, hangi ¢iktilara ulagacaksiniz, bunlar: agik¢a
yazin.” ifadelerini kulland:.

Ekonomik etkilere de dikkati ¢eken Devrim, “Caligmaniz yeni bir tiriin, tasarim
ya da model gelistirmeye yonelikse bu ¢iktilar patente veya faydali modele
doniisebilir. Bu tiir 6ngoriileri yaygin etki kisminda belirtmeniz gerekir.” dedi.



Devrim ayrica, projeden elde edilebilecek yayin, konferans sunumu veya
yarigsma katilimi gibi ¢iktilara da yer verilmesi gerektigini hatirlatarak, “Baz:
projeler makaleye yoneliktir, bazilari tasarim veya faydali model niteligi tasir.
Her projeden tiim ¢iktilari beklemiyoruz; 6nemli olan dogru hedefi ve etkiyi
belirtmektir.” ifadelerini kullandu.

Bagvuru siirecinde dikkat edilmesi gerekenler

Prof. Dr. Devrim, bagvuru siirecinde danigman onaymin zorunlu oldugunu
hatirlatarak, “Ogrenciler tek basina bagvuru yapamaz. Danigman hoca onay
verdikten sonra proje rektoriin elektronik imzasina diiser.” dedi.

Son giinlere birakilan bagvurularda sistem yogunlugu nedeniyle aksakliklar
yasanabilecegini vurgulayan Devrim, “Danigman hocamiz projenizi geri
cevirebilir, diizeltme isteyebilir. Bu nedenle son agamaya birakmayin.” ifadelerini

kullands.

Ayrica sik yapilan hatalardan birine de deginen Devrim, “Eger projeniz etik
kurul belgesi gerektiriyorsa etik kurul yiiritiicti adina alinmalidir, danigman hoca
adina alinmamalidir. Yiraticd kurulus Atilim Universitesi olarak yazilmali.”
diye konustu.

2209-A program: kapsaminda verilebilecek en yiiksek destek tutarinin 9.000
TL oldugunu belirten Devrim, biit¢e planinin dikkatli hazirlanmas: gerektigini
soyledi.

Devrim, “Hizmet alimz, sarf malzemesi, ulagim gibi giderleri net olarak belirtin.
Eger destek almak istemiyorsaniz, sistemde ‘Destek almak istemiyorum’
secenegini isaretleyebilirsiniz.” dedi.
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Sisteme doldurulan formu yiikleme kurallar:

Prof. Dr. Devrim, bagvuru sisteminde yer alan zorunlu alanlarin eksiksiz
doldurulmas: gerektigini belirterek, “Proje basligi, 6zet, konunun 6nemi, 6zgiin
deger, amag, hedef ve yontem kisimlarinda karakter sinirlamalari var. En az 350,
en fazla 3.000 karakter sinirini agmamaya dikkat edin.” dedi. Sema ve tablo gibi
unsurlarin sisteme yiiklenemeyecegini hatirlatan Devrim, “Sisteme yalnizca
metin kisimlar1 kopyalanmali, gérseller eklenmemelidir.” ifadelerini kullandh.

Devrim ayrica, “Proje baslig: kisa ve net olmali. Word belgesinde uzun yazsaniz
bile sistem karakter sinir1 nedeniyle yiiklemeyebilir.” uyarisinda bulundu.

Degerlendirme siireci

Projelerin 6nce 6n inceleme agamasindan gectigini belirten Devrim, “Belirtilen
bi¢imsel kosullara uymayan projeler, 6rnegin 9 punto Arial diginda yazilmas,
20 sayfayr asmis veya bosluk birakilmis belgeler, bilimsel degerlendirmeye
girmeden elenir.” dedi.

Devrim, desteklenecek projelerin  se¢imi  siirecinde TUBITAK’in  alan
cesitliligine ve kurumsal dengeye 6nem verdigini belirterek, “Mihendislik,
isletme ya da sosyal bilimler gibi farkh disiplinler arasinda dengeli bir dagilim
saglanmasina dikkat ediliyor. Ayni sekilde desteklerin tiniversiteler arasinda da
esit ve dengeli bi¢cimde paylagilmasi esas aliniyor.” diyerek s6zlerini tamamladi.

SEYMA SENA ARI| MUHABIR
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PROF. DR. ATILLA CIHANER, BASARILI PROJE YAZMANIN

YOLLARINI ANLATTI:

“Bir projenin temelinde daima merak vardir”

“Literatiirii bilmeyen proje liretemez”

“Referans vermekten korkmayin, bu bir eksiklik degil giic

gostergesidir”
“Biitge projenin fitratina uygun olmal”

“Her aragtirmanin bir B plan1 vardir, olumsuz sonug bile veridir”

Atilim Universitesi’nde gergeklestirilen “Ogrenci Aragtirma

Projeleri Destek Programlar: Bilgilendirme Toplantist

ve Proje Yazim Etkinligi’nde konusgan ARGEDA-TTO
Direktorii ve Mihendislik Fakiiltesi Kimya Mihendisligi
Bolimi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Atilla Cihaner, ardindan

Atihm Haber’in sorularini yanitladi.

Cihaner, 6grenciler ve geng aragtirmacilarin proje hazirlarken literatiir taramasindan biitge planlamasina, tim agamalarda dikkat etmesi gereken noktalar: paylasti.

“Bir proje merakla baslar, bilgiyle gelisir”
Prof. Dr. Cihaner, bir proje fikrinin dogus noktasinda merakin belirleyici

oldugunu belirterek, “Bir proje genellikle bir sorun ya da merak tizerine inga
edilir. O ylizden o alanin literatliriinii ¢ok iyi bilmek gerekir.” dedi.

Projelerde kargilagilan en yaygin sorunun, aragtirmacilarin kendi alanlarindaki
guncel ¢aligmalardan habersiz olmasi oldugunu vurgulayan Cihaner, “Bir proje
fikrini 6ne ¢itkarmak istiyorsaniz, o alanda kim ne yapiyor bilmek zorundasiniz.

En dogru bilgi kaynag: literattirdir.” ifadelerini kullands.

“Literatiirii bilmek fark yaratir”

Cihaner, dizenli literatiir takibinin, projelerin 6zgiinligini dogrudan
etkiledigini dile getirerek, “Kendi alaninizla ilgili diinyadan haberdar olun. Her
hafta, her ay alaniniza 6zel dergileri takip edin. Okudugunuz her makalede
kendinize ‘Bu ¢aligmadan ne 6grendim?’ diye sorun.” dedi.

Cihaner, bu aligkanligin, 6grencilerin hem yeni fikirler iiretmesine hem de
mevcut sorunlara yaratici ¢éziimler gelistirmesine katki sagladigini soyledi.

“Referans vermekten korkmayin”

Prof. Dr. Cihaner, referans kullaniminin aragtirmacilar tarafindan yanls
anlagildigini belirterek, “Bizde héla su yanilg: var: Cok referans verirsem konuyu
onlardan almig gibi gérinirim. Hayir, bu tam tersi. Referans vermek, savinizi

guclendirir.” dedi.

Ayrica referanslarin mimkin oldugunca giincel olmas: gerektigine isaret eden
Cihaner, “Konu dig1 kaynaklarla doldurmak degil, ger¢ekten alakali ve giincel

calismalardan yararlanmak 6nemli.” diye konusgtu.

“Biitceyi dengeli hazirlayin, proje fitratin1 unutmayin”

Proje biitgesinin teknik kadar stratejik bir konu oldugunu séyleyen Cihaner,
“10 liraniz varsa, bunu bes kalem arasinda dengeli dagitin. Gereksiz kalemler
eklemekten kaginin.” dedi.
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TUBITAK projelerinde bursiyer sartini hatirlatan Cihaner, “Baz1 kalemler
olmazsa olmazdir. Ornegin bizim LAP projelerinde iki bursiyer bulunmasi
zorunludur. Bu kurali anlamadan bagvuru yapan projeler reddedilir.” ifadelerini

kullands.

Cihaner ayrica, sifir butgeli bagvurularin kabul edilmedigini hatirlatarak, “0 TL
biitce yazamazsiniz. 100 TL bile olsa bir katki pay1 gostermek gerekir.” diye

konustu.

“Is paketlerinde B plani sart”

Heraragtirma planinin 6ngérilemeyen riskler tagidigini belirten Cihaner, “Higbir
aragtirma ylizde 100 bagarili olmaz. Her zaman bir B planiniz olmali. Bu bilimsel

bir gereklilik.” dedi.

Basarisizligin dabilimselsiirecte degerli olduguna dikkati ¢eken Cihaner,“Negatif
sonuglar da pozitiftir. Ciinkii sizden sonra gelen aragtirmaciya ‘Bu yontem
ise yaramadi, bagka bir yol dene’ diyebilme firsat: verir.” degerlendirmesinde

bulundu.

“Kaynaklar elinizin altinda”

Projeye dair tiim resmi dokiimanin TUBITAK 1n sitesinde bulundugunu belirten
Cihaner, “Bagvuru formlari, glincel kilavuzlar ve proje ¢agrilari TUBITAK'in

resmi sitesinde erigsime a¢ik.” dedi.

Ayrica, kalkinma planlarini proje taslaklarina dahil etmenin puan avantaji
sagladigini aktaran Cihaner, “Kalkinma planlarina referans vermek sizi ytizlerce
proje arasindan 6ne ¢ikarir. Kii¢tk bir art1 bile sizi 500 sira yukar: tagir.” diye
konusgtu.

Son s6z: “Her sonug degerlidir”

Prof. Dr. Cihaner, “Arastirmada her sey pozitif gitmek zorunda degil. Bazen
elde ettiginiz olumsuz sonug bile degerli bir veridir. Onemli olan stireci dogru
kurgulamak ve her olasiliga hazirlikli olmaktir.” ifadelerini de kulland:.

Cihaner, proje hazirlarken geng¢ aragtirmacilara “sabirli, sistemli ve merakli
olmalar1” tavsiyesinde bulundu.
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SAGLIK ODAKLI YENILIKCi PROJELER iCiN TUSEB-A1
PROGRAMI FIRSAT

Aragtirmalardan Sorumlu Rektor Yardimcis1 Prof. Dr. Veli
Cengiz Ozalp:

“Destekledigi proje sayisina gore biitcesi her zaman_ daha
fazla. Hala bagvuru sayis1 da yeterince fazla degil, TUBITAK
gibi degil. O nedenle bu pozitif tarafi, bagvurursaniz ashnda

sansiniz yiiksek”

“(Projenin) Insan sagligma yonelik sorunlara ¢6ziim bulmas:
gerekli. Bu birinci kriter. Eger proje fikriniz bununla ilgili
degilse burasi uygun degil”

“Hicbir hakem sizi degerlendirirken ne kadar giizel yapmus diye
baglamayacak. Nerede hata yapmus diye baglayacagy icin bu tip
farkli yerlerde yazdiginiz alanlarin birbirine uyumlu ve birbirini
destekler nitelikle olmasi lazim ve gercekei olmasi lazim”

Arastirmalardan  Sorumlu Rektér Yardimcist Prof. Dr.
Veli Cengiz Ozalp, “Ogrenci Aragtirma Projeleri Destek
Programlar1 Bilgilendirme Toplantisi ve Proje Yazim
Etkinligi’nde, Turkiye Saglik Enstitileri Bagkanlig:
(TUSEB) tarafindan lisans 6grencilerine yonelik A1l Proje
Destek Programi hakkinda bilgilendirme yaptu.

(");alp, “Turkiye Saglik Enstitiileri Bagkanlig: birimi Saglik Bakanligina bagli, bu
TUBITAK kadar yani TUBITAK 1n saglik alanindaki muadili gibi distnildi
ve o sekilde ilerliyor. Oldukea yiiksek oranda proje destekleri mimkiin.” dedi.

Bu programin insan sagligina yonelik projeleri kabul ettigini belirten Ozalp, “Insan sagligina yonelik sorunlara ¢éziim bulmas gerekli. Bu birinci kriter. Eger proje

fikriniz bununla ilgili degilse buras: uygun degil.” diye konustu.

Prof. Dr. Ozalp, program destek biitce sinirinin 50.000 TL oldugunu ve programa, 5. donemden az olma sart1 ile tiim lisans 6grencilerinin bagvurabilecegini

kaydetti.

“Projenin gercek¢i olmasi lazim”

Bagvurularin iki agamali olarak gerceklestirildigini soyleyen Ozalp, “Online
kayit yaptirip ya da e-devlet sifrenizle girdiginiz ve Al projesine bagvuracagim
dediginiz zaman bir form 6ntiniize gelecek. Bu formu online dolduruyorsunuz,
ciktialip islak imza alip génderiyorsunuz. Yani online olarak burada doldurmaniz,
bagvurunun alindig1 anlamina gelmiyor.” diye konustu.

On bagvuru formu siirecinin yedi alandan olustugunu séyleyen Ozalp, formlar:
hazirlarken 6grencilerin dikkatli hareket etmesi gerektigini de dile getirdi.

Prof. Dr. Ozalp, “Higbir hakem sizi degerlendirirken ne kadar giizel yapmus diye
baglamayacak. Nerede hata yapmig diye baslayacag: i¢in bu tip farkli yerlerde
yazdiginiz alanlarin birbirine uyumlu ve birbirini destekler nitelikle olmas:
lazim ve gercekei olmasi lazim.” dedi.

Ozalp, bagvuru siireglerini bagariyla gegen projelerin degerlendirme siireclerini
ise su sekilde aktardu:

“E-bagvuruyu yaptiniz. Bir panel kuruluyor. Panelde ii¢ hakem var. Ug hakemin
de alaninda uzmanlik olmasina dikkat ediliyor. Alaninda uzmanlig1 oldugu igin
de sizin projenizi tabii ¢ok detayli degerlendirebilecektir. Bu ti¢ hakem tartigiyor,
projenize bireysel olarak ve bir puan veriyor.”

“Arastirmaya ¢ok fazla para ayiriyor”
Prof. Dr. Ozalp, programin avantajlariyla ilgili de sunlari séyledi:

“Arastirmaya ¢ok fazla para ayiriyor ve devamli olarak da artiyor. Ciinki
destekledigi proje sayisina gore biitcesi daha fazla her zaman. Hala bagvuru
saysi yeterince fazla degil, TUBITAK gibi degil. O nedenle bu pozitif tarafi.

Bagvurursaniz aslinda sansiniz da ytiksek diyebilirim.”

ALIi BARIS GULEN | MUHABIR
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OGRENCILERIN ATILIM’l: TOPLULUKLARDA YENiIi DONEM

Sosyal Sorumluluk Toplulugu, Atilim'in sosyal sorumluluk yiizii olmay1 hedefliyor

Huzurevi ziyaretleri, okul i¢i kiitiiphane projesi, aga¢ dikimi etkinlikleri ve sokak hayvanlarina destek kampanyalar:1 planlayan
toplulugun en dikkat ¢ceken girigimi ise “6grenci indirim kart1 projesi”

Iletisim Toplulugu, roportajlar, vaka analizleri, atolyeler ve “Case Study Night” etkinlikleriyle dikkati ¢ekiyor

Kampiisiin tanitima da goniillis destek veren topluluk Atilim 6grencilerinin medya icerik iiretiminde daha aktif oldugu bir

platform kurmay1 hedefliyor

Masa Bag1 Oyunlar1 Toplulugu ise 700%e yakin ityesiyle Atilim’in en genis topluluklarindan biri

Diizenli oyun etkinlikleriyle 6grencilerin bulusma noktas1 olan topluluk, “oyun temelli sosyal iletisim” lizerine aragtirma projesi
baslatmayi ve y1l sonunda masa oyunu turnuvalari diizenlenmeyi planliyor

bir ortama donistirmek.

Bu ay, ti¢ farkli toplulugun bagkanlariyla bir araya geldik:

Atilim Universitesi 6grencileri, yalnizca derslerde degil, kampiis yagaminda da aktif rol alarak fark yaratmaya calisiyor.

Sosyal sorumluluk projelerinden iletisim atdlyelerine, masa oyunlarindan ¢evre etkinliklerine kadar uzanan genis
yelpazede faaliyet gésteren topluluklar, 6grencilerin hem eglenip hem gelismesini sagliyor.

Her biri farkli bir alana odaklansa da bu topluluklarin ortak noktas: paylasmak, Giretmek ve kamptsii daha canli

Sosyal Sorumluluk Toplulugu Baskani Devrim Utku Cihaner, Tletisim Toplulugu Baskan: Bengiisu Mert ve Masa Bagt Oyunlari Toplulugu Baskani Oguz Kaan Acikgbr.

Ugii de farkl vizyonlara sahip ama tek bir ortak ciimlede birlesiyor: “Atilim'da grenciler sadece ders ¢alismiyor, degisim yaratiyor.”

“Hem eglenmek hem iyilik yapmak istiyoruz” — Sosyal Sorumluluk
Toplulugu

Sosyal Sorumluluk Toplulugu, kampiisiin en insani yliziini temsil ediyor.

Uzun bir aradan sonra yeniden aktif hale gelen topluluk, Bagskan Devrim Utku
Cihaner liderliginde gii¢li bir donis stirecine girdi.

Cihaner, neden bu ige giristigini ise oyle anlatti:

“Bir mihendislik 6grencisi olarak sadece teknik degil, insani yoniimii de gelistirmek
istedim. Birinin hayatinda karahindiba tohumu gibi kalmak istiyoruz.”

Yaklagik 20-30 aktif tyeyle faaliyet gosteren ekip, kisa stirede yeni projelerle
adindan soz ettirmeyi bagardi. Planlari arasinda huzurevi ziyaretleri, okul
ici kiitiphane projesi, aga¢ dikimi etkinlikleri ve sokak hayvanlarina destek
kampanyalari yer aliyor.

Cihaner, toplulugun yaklagimini “Bizim amacimiz para toplamak degil,
gercekten dokunmak.” diye 6zetledi.

Toplulugun en dikkat ¢eken girisimi ise “6grenci indirim kart1 projesi”.

QR kod sistemiyle ¢alisacak bu kart sayesinde dgrenciler, farkli sektorlerdeki

isletmelerden indirim elde edebilecek.
Cihaner, bu fikri “Hepimiz 6grenciyiz, kim indirimi sevmez ki?” diye tanimladu.

Isin arkasinda ciddi bir altyap: hazirhigi da var. Topluluk, su anda bes farkl yerel
isletmeyle goriisme halinde.
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Amag¢ hem Ogrencinin bitcesini korumak hem de kampis cevresindeki
ekonomik doénglyi canlandirmak.

Cihaner,yonetim anlayislarini da klasik hiyerarsiden uzak seklinde nitelendirerek,
“Ben kagit tistiinde bagkanim, ama fikir kimden ¢ikarsa o lider olur.” dedi.

Bu yaklagim sayesinde her tye bir fikrin sahibi, her proje bir ekip isi haline
gelebiliyor.

Topluluk, ontimiizdeki dénemde Atilim’'in sosyal sorumluluk yiizi olmay:

hedefliyor.




“Uretiyoruz, paylagiyoruz, greniyoruz” — Iletisim Toplulugu

Iletisim Toplulugu, Atilim Universitesinde yeniden yapilanma siirecini en iyi

yoneten ekiplerden biri olarak dikkat ¢ekiyor.

Baskan Bengiisu Mert, toplulugun vizyonunu, “Iletisim sadece konusmak
degildir; anlamak, anlatmak ve etki yaratmaktir.” s6zleriyle 6zetledi.

Topluluk, bu yil bagtan asag: yeniden organize edildi ve yaklagik 40 aktif Gyeye
ulagt1.

Her ay dizenli r6portajlar, vaka analizleri, atolyeler ve “Case Study Night”
etkinlikleri gerceklestiriyorlar.

Bu etkinliklerde 6grenciler, ger¢ek markalarla tanigiyor ve pazarlama, reklam ya
da medya stratejileri Gzerine verilerle ¢aligiyor.

Mert, bu deneyimin 6nemini sdyle acikladi: “Biz sadece konusmuyoruz,
tretiyoruz. Her proje tiyelerimizin portfolyosuna katk: sagliyor.”

Topluluk ayrica, donemsel olarak ¢esitli markalarla sponsorluk iligkileri kuruyor.

Son olarak Colombia Coffee ile gerceklestirdikleri igbirligi sayesinde hem
sponsorluk destegi aldi hem de tyelerine sektorel deneyim kazandirdi. Mert,
“Biz markalarla degil, fikirlerle ¢alisiyoruz.” dedi.

Tletigim Toplulugu, kampiisiin tanitim siireclerinde de goniillii destek veriyor.

Etkinlik afislerinden roportajlara, igerik Gretiminden sosyal medya yonetimine

kadar bir¢ok alanda aktif rol aliyor.

Gelecek hedefleri arasinda Atilimda 6grencilerin medya igerik Gretiminde daha

aktif oldugu bir platform kurmak dikkati ¢ekiyor.

Bu platform, “6grenciden 6grenciye iletisim” anlayisini giiclendirmeyi amagliyor.

“Kampiisiin en eglenceli kosesi biziz” — Masa Bas1 Oyunlar

Toplulugu
2021 yilinda kurulan Masa Bagi: Oyunlari Toplulugu, bugiin 700’ yakin tyesiyle

Atilim Universitesi’nin en genis topluluklarindan biri haline geldi.

Topluluk Bagkani Oguz Kaan Acikgéz, toplulugun ruhunu “Amacimiz yeni

insanlarla tanisirken eglenmek.” diye 6zetledi.

Topluluk her hafta duzenli oyun etkinlikleri yapiyor. “Sheriff of Nottingham”,
“Codenames”, “Avalon”ve “Monopoly Deal” gibi sosyal etkilesim odakli oyunlar,

kampis stresinden uzaklagmak isteyen 6grencilerin ortak noktasi haline geldi.

Acikgoz, 6grenci dostu yaklagimlarini da “10 etkinlik yaptiysak 871 tcretsiz.”
sozleriyle ifade etti.

Topluluk yalnizca oyun oynamakla kalmiyor, ayni zamanda “oyun kultiri”
tizerine de distinmeye tesvik ediyor.

Her etkinlik sonunda kisa miinazaralar diizenleniyor ve oyuncular stratejilerini
tartistyor. Agikgdz, “Kazananin stratejisini konusmak aslinda ikinci oyunu
baslatiyor.” dedi.
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Bu yil topluluk, “oyun temelli sosyal iletisim” Gzerine kiigiik bir aragtirma projesi
de baglatmay: planliyor.

Ayrica, topluluk yil sonunda masa oyunu turnuvalari dizenleyerek kampis
capinda 6dil sistemi de olusturmay1 amagliyor.

Hedeflerinde yalnizca eglence degil, ayni zamanda stratejik digiinme, iletigim
ve takim ruhu gibi becerileri gelistirmek de var.

*Dosya haberimizin diger topluluklara dair devami gelecek sayida! Kagirmayiniz!

Yi&iT TURGUT / EGE GUZEY | MUHABIR
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LIFE AS AN INTERNATIONAL STUDENT AT ATILIM UNIVERSITY

For students from Iraq, Turkmenistan, and Qatar:

Common challenges include language barriers, bureaucratic
processes, and homesickness

However, Ankara is praised for its affordability, safety, and

strong academic environment

Students request better support in areas such as part-time job
guidance, mental health services, and clearer bureaucratic
assistance

Going abroad to study isn't just about getting a degre
from zero in a place where nothing feels familiar.
The first weeks are often quiet and confusing as you try to figure things out.

Over time, what felt foreign begins to make sense, and the city that seems
overwhelming starts to feel like new home.

'The same is true for students who have come to Ankara to study at Atihm University.

Here, international students come from Asia to Middle East — from Iraq to
Turkmenistan and Qatar, - all sharing similar hopes, goals and challenges.

As Atilim Haber, we asked them to share their experiences.

Can you describe your experience as an international student at
Atilim University?

All students that were interviewed describe Atilim University as a supportive
and diverse environment where they can grow academically and personally.

Ali Alabdullah (Iraq, English Language and Literature, 4th Year):

“It’s been fantastic, honestly. The campus is modern, and I've met people
from all over. The professors are very approachable, and they really try to help
you settle in.”

Gulalek Nurmyradova (Turkmenistan, Nursing, 1st Year):

“It’s been a significant period of adjustment and growth. The academic
standards are high, which I appreciate, and the resources for my field are
excellent.”

Ghaith Humady (Iraq, Business Management, 1st Year):

“It’s been an interesting experience—a real test of adaptability. Academically
it’s good, but the best part is learning to be self-sufficient in a foreign country.”

Sanad Abufoul (Qatar, Aviation Management, 2nd Year):

« ) . . . . . . .
It’s been an incredibly rich cultural immersion, not just an academic program.
I've learned a lot about Turkish history and society just by living here.”

What were some of the biggest challenges you faced when you
first arrived?

Most students seem to struggle with language barriers, homesickness, and try to
adjusting to daily life in a new country.

Ali Alabdullah: “The language barrier was tough initially, even just for simple
things like ordering food. Also, figuring out the public transport system took
a few confusing trips!”

Gulalek Nurmyradova: “Primarily homesickness and the logistics of setting
up a life—residency, textbooks, and establishing a routine.”
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Ghaith Humady: “Financial planning and budgeting was stressful. The visa
renewal process is incredibly complicated and time-consuming.”

Sanad Abufoul: “The cultural misunderstandings—Ilike unspoken rules or the
directness of communication—took time to adjust to.”

How would you describe Ankara as a city for students?

Students find Ankara affordable, safe, and well-suited for studying, offering
both modern conveniences and cultural depth.

Ali Alabdullah: “Ankara is awesome for students. It’s got that big-city feel
but is still affordable. Tons of cafes and study spots.”

Gulalek Nurmyradova: “It’s very practical—safe, organized, and not full of
tourist distractions. Perfect for focused study.”

Ghaith Humady: “Affordable and big. Great student discounts for transport

and attractions.”

Sanad Abufoul: “A city of history and intellect. Quiet enough to study but
full of cultural sites like Anitkabir.”

Do you feel connected to the local culture and community?

While the level of connection varies, all students appreciate the warmth and

hospitality of Turkish people and find ways to engage locally.

Ali Alabdullah: “Definitely! I made an effort to learn Turkish and joined a
cultural club.”

Gulalek Nurmyradova: “Not strongly connected, but I feel respected. I

engage through food and museums.”

Ghaith Humady: “Yes, mainly through neighborhood markets and local

]
eateries.

Sanad Abufoul: “Absolutely. I joined local festivals and learned about
holidays. The hospitality helped a lot.”
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What do you enjoy most about being a student at Atilim What are the essential things you need to live comfortably and
University? study effectively in Ankara?

Students value the quality of education, the inclusive community, and the Practical needs like a good internet plan, basic Turkish skills, and proper housing
university’s welcoming campus atmosphere. are key to a smooth student life in Ankara.

Ali Alabdullah: “The supportive international community and the great Ali Alabdullah: “A student debit card, unlimited internet, and a sturdy

library.” winter coat.”

Gulalek Nurmyradova: “The teaching staff. Small classes allow deep Gulalek Nurmyradova: “A quiet apartment with heating, a tablet, and key

discussions.” Turkish phrases.”

Ghaith Humady: “The campus location—safe, quiet, yet close to the city.” Ghaith Humady: “Ankarakart, basic Turkish, and knowing which dorms to

avoid.”

Sanad Abufoul: “The diversity within my faculty and global collaboration.”

Sanad Abufoul: “Turkish language apps, curiosity for local food, and a local
friend.”

Are there any areas where you feel support is lacking or needed for
international students?

Students believe Atilim University could improve by offering clearer guidance
for bureaucracy, better job and internship support, and stronger mental health
resources.

Ali Alabdullah: “More assistance with part-time job applications and
internships.”

Gulalek Nurmyradova: “Better mental health support tailored for
international students.”

Ghaith Humady: “Clearer guides for bureaucracy—residency and banking

processes.”

Sanad Abufoul: “Cultural orientation programs to explain Turkish customs

and history.” /
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ANKARA 102 YILDIR CUMHURIYET’IN KALBI

Sosyal Bilimler Ortak Dersler Bolim Bagkami Dog¢. Dr.
Giiltekin Kamil Birlik:

“Ankara sadece bir sehir degil, Tiirk milletinin
kaderini belirleyen merkezdir”

Ankara
Ulu o6nder Mustafa Kemal Atatiirke Milli Miicadele

sirasinda kucak agan, Meclis'i bagrina basan ve Kurtulus
Savast’nin yuritilmesinde “ana karargah” olan Cumhuriyet
tarihimizin stratejik kenti!

Ankara

Hararetli tartismalarin yasandii, uykusuz gecelerin gegirildigi ve hayati
kararlarin alindig1 digsmana direnisin semboli sehir!

Ankara

Tirkiye Cumhuriyeti'nin kurulmasina merkezlik eden Ttirk milletinin kaderinin
yazildig: kent!

Iste tiim bu nedenlerle, her y1l 13 Ekimde Ankara'nin baskent olusunu kutlamak
tim millet i¢in anlamli.

Atilim Universitesi'nde de Sosyal Bilimler Ortak Dersler Boliim Bagkani Dog.
Dr. Giltekin Kamil Birlik, Lamia Ergenekon Konferans Salonu’'nda, Ankara'nin
bagkent olma hikayesini anlatti.

Ankara neden Milli Miicadele’nin merkezi se¢ildi?

Ankara’nin askeri ve cografi avantajlar: nedeniyle Milli Miicadele i¢in merkez
secildigini anlatan Birlik, Ankaranin Anadolu'nun merkezinde, dogusu batist
kuzeyi glneyi daglarla cevrili, isgal edilmesi son derece zor bir konumda
oldugunu séyledi.

Birlik, “Ayrica, demir yolu ulagimina sahip, (bu) ¢ok kritik. Telgraf hatti var.
Cephelere, yani dogu, giiney ve batt cephelerine esit uzaklikta.” dedi.

Ankara halkinin Milli Micadeleyi desteklemesinin de bu kentin se¢ilmesinde
6nemli rol oynadigini dile getiren Birlik, hatta Mustafa Kemal Paga'nin, Heyet-i
Temsiliye tyeleriyle 9 glinliik yolculuk sonrasinda 27 Aralik 1919'da Ankara’ya
ulastiginda binlerce Seymen’in onu kargiladigini kaydetti.

Birlik, “Ankarada Mustafa Kemal'in yakin arkadag: 20. Kolordu Komutan: Ali
Fuat Cebesoy burada kolordu komutani. O dénem ordular dagitildig: i¢in bir
tek Ankarada kolordu var, bir de Erzurumda 15. Kolordu Komutanlig: var.
Dolayisiyla, Ankara bu yiizden segilir.” diye konugtu.
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Neden Istanbul yerine Ankara?

O dénem Osmanli Devleti’'nin baskentinin Istanbul oldugunu hatirlatan Birlik,
Istanbul’un tarihsel siirecteki dezavantajlarini su sekilde aktardi:

“Tabii Istanbul’un tarihi kiiltiirel gecmisi, konumu, deniz kenarinda olmast,
bagkent olmas: i¢in yeterli 6zellik gibi goziikse de Ankara askeri ve stratejik
acidan givenli bir noktada. Askeri ve cografi acisindan bakildiginda
Istanbul’'un giivenli bir yer olmadigi aslinda yakin tarihte gorilmis. 1877-
1878 Osmanli-Rus Savagi’'nda Rus ordusu Yesilkoy'e kadar gelmis. 1912-
1913 Balkan Savaglari’na bakiyoruz. Bulgar ordulari Catalca’ya kadar gelmis.
Balkan Savaglar’nda Osmanli smnurlart bugiinkii sinira yakin bir noktaya
gelmis. Yani Istanbul neredeyse bir sinir kenti olmus. Ayrica Birinci Diinya
Savast’'na bakiyoruz. Canakkale Savaglari devam ederken Istanbul isgaline karg:
Istanbul’'un Eskisehire nakledilmesiyle ilgili planlar, hazuhklar yapilmis. Tum

bunlar aslinda Istanbul’'un giivenli olmadigini bize gosteriyor.”

“Turk milletinin kaderini belirleyen merkez”

Milli Miicadele donemindeki Ankara’y: da anlatan Birlik, “Ankarada o zaman
sadece iki otel vardi, milletvekilleri i¢in yeterli konaklama bile yoktu. Erkek
6gretmen okulunda yer yataklar1 hazirlanarak Meclis agilmistir. Bazi vekiller
Ankarali ailelerin evlerinde misafir edilmistir.” dedi.

Kurtulus Savagi'nda Meclise ev sahipligi yapan Ankara, 30 Agustos 1922'de
Biyik Taarruz ve Baskomutanlik Meydan Muharebesi'nin bagariyla
sonuc¢lanmasiyla sadece direnisin degil devlet yonetiminin de semboli haline
geldi. Dog. Dr. Birlik, Ankara'nin 13 Ekim 1923’te bagkent ilan edilmesiyle
Osmanli  Devleti'nin doniisiinin mimkin olmadiginin tim dinyaya

bildirildigini hatirlatts.

Ancak bazi devletlerin Ankara'nin bagkent secilmesine tepki gosterdigini
belirten Birlik, “Buyiikelgiliklerini 6nce buraya tagimamiglar ama sonugta onlar
da elgilikleri Ankara’ya tasimak durumunda kalmiglar.” dedi.

Birlik, 102 y1l 6nce alinan bu tarihi kararin bagimsizlik ve kararhilik duygularini
simgeledigini vurgulayarak, “Ankara sadece bir sehir degil, Tirk milletinin
kaderini belirleyen merkezdir.” sézleriyle konugsmasini tamamladi.
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KULUP VE TOPLULUK STANTLARI GUNU’NE YOGUN ILGI

Ogrenciler, farkli alanlardan onlarca kuliibii tanima firsat1 buldu

Giin boyunca renkli stantlar, miizik ve sohbetlerle dolu bir atmosfer yagandi

ECE KOPRULU
Dénemin ilk buyiik etkinliklerinden biri olan Kuliip ve Topluluk Stantlar1 Giini, 6grencilerin yogun ilgisiyle kargilagti.
Farkl: fakiiltelerden kuliip ve topluluklar, agtiklar: stantlarda yeni tyelerini karsiladi.

Ogrenciler, ilgi alanlarina uygun kuliipleri taniyarak hem sosyal hem akademik anlamda kendilerini gelistirme firsat: buldu.

Kampiiste sosyal hareketlilik

Kampiistin farkli noktalarina kurulan stantlarda muzik sesleri, renkli afisler ve enerjik 6grenci sohbetleri dikkat ¢ekti. Glin boyunca renkli stantlar, miizik ve
sohbetlerle dolu bir atmosfer yagandu.

Bazi kultpler etkinlik boyunca kigiik yarigmalar, tanitim sunumlari ve hediyelik dagitimlar: yaparak ilgiyi de artirds.
Boylece 6grenciler hem kuliiplerin etkinliklerini tanidi hem de kampiis yasamina daha aktif katilim sagladu.

Ogrenciler ayrica, giinesli havanin da etkisiyle giin boyu kampiis meydaninda vakit gegirdi; yeni tanigmalar ve fikir aligverisleriyle sosyal bir atmosfer olustu.

“Bu etkinlikler 6grencileri bir araya getiriyor” Emre Cetinkaya (Halkla ligkiler ve Reklameilik):
Etkinlikte gorislerini paylasan 6grenciler, kuliiplerin okul kiltiiriine 6nemli “Yalnizca bilgi almak icin degil, sosyallesmek icin de giizel bir firsat.
katkilar sagladigini dile getirdi. Kuliiplerin enerjisi bize de yanstyor”

Ismail Efe Cesmebagi (Turizm Isletmeciligi): Etkinlik birinci siuif 6grencileri icinse farkli bir anlam ifade etti. Yeni 6grenciler,

kampiise uyum siirecinde bu tarz giinlerin yonlendirici oldugunu dile getirdi.
“Cesitli etkinliklerle 6grencilerin dikkatini ¢ekiyorlar. Béylece daha fazla kisi

topluluklara katiliyor ve aktif hale geliyor.” Dilara Hansu (Bilgisayar Miithendisligi):

Bazi 6grenciler, bu tiir tanitim giinlerinin farkindalig: artirdigini belirtti. “Yeni oldugumuz i¢in nereden bagslayacagimizi bilemiyorduk. Burada bircok

ipek Celik (isletme) kulip hakkinda bilgi aldik ve kendimize uygun bir topluluk bulduk.”
pek Celik (Isletme):
Etkinlik sonunda birgok kuliip, glin i¢inde yiizlerce yeni tiye kayd: aldiklarini belirtti.

“Bu etkinlikler sayesinde hem yeni insanlarla tanigiyoruz hem de hangi
kuliibiin bize uygun oldugunu kesfediyoruz.” Kuliiplerin bu yilki hedefleri arasinda workshoplar diizenlemek, sektor temsilcileriyle

. bulugmalar gerceklestirmek ve 6grencilerle etkilesimi artirmak yer aliyor.
Ogrenciler bu tiir organizasyonlarin kampiis ruhunu gliglendirdigini de séyledi.
Ayrica bazi topluluklar, sosyal sorumluluk projelerine daha fazla agirlik vererek

toplumsal farkindalig: artirmay: amagliyor.

ECE KOPRULU | MUHABIR
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ATILIM’DA GELECEGIN HEKIMLERiI BEYAZ ONLUKLERINI GiYDi

Rektor Prof. Dr. Serkan Eryilmaz:
“Hekim, bilgi ve tecriibelerine ek olarak vicdan, sabir ve

1nsan]1ga hizmet tutkusunu da her daim canh tutmali ve umudu
yesertmek icin var giicityle calismalidir. Bu 6nliigi gururla ama
her zaman tevazu ve sorumlulukla tasimamz diliyorum”

Atilim Universitesi Tlp Fakiltesi’nin ikinci sinif 6grencileri i¢in geleneksel “Beyaz

Onliik Giyme Toreni” diizenlendi.

Rektor Prof. Dr. Serkan Eryilmaz, acilis konusmasinda, beyaz 6nligiin yalnizca
hekimlik meslegini degil ayn1 zamanda temizligi, sifay1, sorumlulugu ve etik
degerlere baglilig: temsil ettigini vurguladu.

Geng hekim adaylarinin meslek onuruna attiklar: ilk adima taniklik ettiklerini
dile getiren Prof. Dr. Eryilmaz, sunlar: kaydetti:

“Bugilin bu o6nligi giyerek bilimin isiginda ilerleyecek bir adanmishgin ve
insanliga hizmet idealinin ilk adimini da atiyorlar. Ancak hatirlatmak isterim
ki iyi bir hekim, bilgi ve tecriibelerine ek olarak vicdan, sabir ve insanliga
hizmet tutkusunu da her daim canli tutmali ve umudu yesertmek icin var
guctiyle calismalidir. Bu 6nligi gururla ama her zaman tevazu ve sorumlulukla
tagimanizi diliyorum.”

Prof. Dr. Tilek: “Tibbin gelecekteki uluslararasi liderleri arasinda yer

alacaksinmiz”

Tip Fakiltesi Dekani Prof. Dr. Necla Tulek de fakilte olarak amaglarinin
yalnizca iyi hekimler degil ayni zamanda bilim diinyasinda iz birakan bilim
insanlar: yetistirmek oldugunu séyledi.

Beyaz onligi giyen 6grencilerin tip bilimsel anlayisin derinliklerini klinik
becerilerle birlestiren, iletisimde empatiyi ve duyarliligi merkezine alan birer
hekim olmay1 6grenecegini dile getiren Tilek, ayni zamanda klinik ortamlarda
ekip ¢aligmasinin giiclinii ve her bir bireyin sagligina dokunmanin kutsiyetini
deneyimleyeceklerini kaydetti.

Prof. Dr. Tilek, “Beyaz 6nlik, 6mriintiz boyunca tastyacaginiz bir sorumluluk
ve onurdur. Hastalariniza ve topluma karsi daima sefkatli ve profesyonel bir
yaklasim sergilemeniz bu meslegin temel degeridir. Sizler, sahip oldugunuz
donanim ve vizyonla tibbin gelecekteki uluslararasi liderleri arasinda yer
alacaksiniz.” diye konugtu.

Torenin ardindan 6grenciler beyaz 6nliiklerini giydi.

Ailelerin yogun ilgi gosterdigi torende duygusal anlar da yasandi. Ogrenciler,
omiir boyu stirecek hekimlik yolculuklarinin ilk adimini atmanin gururunu ve
heyecanini aileleriyle paylagti.

Torene, Miitevelli Heyet Bagkani Yalgin Zaim, Miitevelli Heyet Uyeleri, Rektor
Prof. Dr Serkan Eryilmaz, Rektor Yard1mc11ar1 Prof. Dr. Ugur Bag ve Prof.
Dr. Veli Cengiz Ozalp, Tip Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Necla Tulek, Golbagi
Ilge Saghk Midiiri Uzm. Dr. Aytekin Kuleyn, Gélbagi Ilge Saghk Miidir
Yardimcist Uzm. Dr. Leyla Turker Demirkan, Golbas: Yigit Gengbay Saglikli
Hayat Merkezi Sorumlu Hekimi Dr. Merve Tecirli ve akademisyenler de katild:.
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ACKEN SEN SEN DEGILSIN! AMA CARESIi VAR

Ev yemeklerinden alakart ve fast-food’a hepsini Atilim

kampiiste bulabilirsiniz!

Sabahtan aksama kadar kampiiste dersten derse kogarken
arada yemegi kacirdiginizda sinirleniyor musunuz?

Ya da derste hocanin yiizii yerine lahmacun hayal ediyor, onun
konugmas yerine midenizdeki sese mi kulaginiz gidiyor?

Bu dertleri gekmeden ve kampiisten ayrilmadan da a¢ kalmamak miimkin!

Hem uygun hem lezzetli: Yemekhane

Hem biit¢e hem lezzet agisindan ilk adres yemekhaneler!

Her fakiltenin 12.00-16.00 saatleri arasinda yemekhaneleri agik.

Buralarda her gin farkli corbalardan sulu yemeklere, salatalardan meyve veya yogurda tabildot meniiler sunuluyor.

Tabildotta standart 5 ¢esit yemek bulunsa da kendi meniintizii olusturma imkéniniz da var.

Yemekhanelerin diger avantaji meniiniin haftalik e-postalara génderilmesi. Béylece hangi yemekleri yemek istediginizi 6nceden belirleyebilirsiniz.
Ayrica, diyette olanlar i¢in yemeklerin kalori hesaplarinin sunulmas: da diger bir avantaj.

5 ¢esit ment fiyat: 240 TL, kendi mentintizde ise yemek ¢esidine gore fiyat degisiyor.

Peki yemekhanede 6demeyi nasil yapabilirsiniz? Nakit 6deme imkan1 yok. O nedenle okul kartina internet tizerinden para yiiklemesi yapilmasi gerekiyor.

Alakart ve Incek manzarali: Kuskonmaz
Etten baliga, pideden lahmacuna farkli lezzetler arasindan segim yapmak isteyenler i¢in en uygun mekan ise Kuskonmaz Restoran!

Isletme Fakiiltesinin 4. katinda bulunan restoran genis oturma imkanlar1 ve Incek manzarasiyla ferah bir ortam sunuyor.

Ortamin rahatlig ve liiks bir restoran havasi siz yemek yerken biiyiik konfor sagliyor.
Kuskonmaz restoran her giin saat 17.00’ye kadar hizmet veriyor.

Restoran en fazla 6gle saatlerinde talep goriirken, sakinlik isteyenler farkli saatleri tercih edebilir.

Acelesi olanlara tost: Kantin
Dersinize az kaldi ama a¢ da kalmak istemiyorsaniz en pratik ¢6zim tostgu.
Her fakiltenin kantininde 10 dakika icerisinde yiyebileceginiz tostlar yapiliyor.

Kantinlerde kagarli, Ayvalik, Kumru gibi tost ¢esitleri bulunuyor.

Butik makarnaci kampiiste
Yukaridaki ¢ secenegin yani sira farkli bir seyler yemek isteyenler i¢in makarnaci da var.
Hukuk Fakiiltesinin kargisindaki Makarna Club saat 17.00’ye kadar agik.

Makarnaci deyince tek cesit de degil; cesit ¢esit makarnayla hizmet veren bu butik mekinda karnimizi giizel sekilde
doyurabilirsiniz.

Fiyatlar ise 200 TLden baghyor.

Hamburger diiskiinleri buraya
Oglenleri fast-food severim diyenlere Isletme Fakiiltesinin kargisindaki hamburgerci saat 17.00’ye kadar agik.

Kendisi kiigiik ama lezzeti biiyiik Burger Dinho'da 250 TLden baslayan fiyatlarla karninizi doyurabilirsiniz.

EFEKAN TEKSIN | MUHABIR
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PILATESTEN BOKSA KUREKTEN TENISE, KAMPUSTEN
CIKMADAN SPOR YAPABILIRSINIZ!

Badminton, boks ve pilates kurslar1 bagladi

Isteyenler icin kiirek, dragon ve tenis kurslarma yil boyunca
kayit yapilabiliyor

Atihm Universitesi Spor Faaliyetleri Miidiirii Selvin Cicek:

“Ogrencilerimizin yam sira mezunlarimiz, akademisyenlerimiz
ve iiniversite calisanlarimiz dabu kurslara katilim saglayabiliyor”

“Kurslarimiz, alaninda uzman ve yetkin egitmenler tarafindan
yuiriitiiliiyor. Ayrica 6grencilerimiz arasinda belge sahibi olan,
alaninda bagarih ki§i§:r de egitmen yardimcs: olarak gorev
alabiliyor”

“HAQ,.

W

Derslerden ¢ikinca sirtiniz mi1 agriyor?

Farkli bir spor dalini 6grenmek mi istiyorsunuz? Ya da
kaslarinizi gliglendirmek?

Atilim Universitesinde kampiisten ¢tkmadan spor yapmak da
mimkiin.

Kampiiste pilatesten badmintona, bokstan tenise ve kiirek ¢ekmeye (Rowing),
her yil ¢esitli dallarda kurslar agiliyor.

Uzman egitmenler esliginde kaliteli egitim verilen bu kurslarda, katilimcilar,
yasam kalitesini artirmanin yani sira yeni beceriler edinme ve eglenceli ortamda
sosyallesme imkani da buluyor.

Tim bu programlarin yuriticuligini gergeklestiren ise Atilim Universitesi

Spor Midurligi.
Atilim Universitesi Spor Faaliyetleri Miudiirii Selvin Cigek, Atilim'daki kurslar:

ve nasil bagvurulacagini anlatti.

Atilim Universitesi Spor Midiirliigiinde su an hangi kurslar aktif
durumda?

Selvin Cigek: Kurslarimiz bahar ve giiz dénemi olarak ikiye ayriliyor. Talebe
gore agilip kapanabiliyor. Bu nedenle dénemsel degisiklikler yasanabiliyor. Su
anda badminton, boks ve pilates kurslarimiz aktif olarak devam ediyor. Ayrica
kiirek, dragon ve tenis kurslarimiza yil boyunca kayit yapilabiliyor.

Kurslara kimler katilabiliyor?

Selvin Cigek: Ogrencilerimizin yani sira mezunlarimiz, akademisyenlerimiz ve
Universite ¢caliganlarimiz da bu kurslara katilim saglayabiliyor.

Peki kurslara nasil katilinabilir?

Selvin Cigek: Duyurularimizi afigler ve e-posta aracilifiyla paylasiyoruz.
Ardindan bir 6n kayit stireci baglatiyoruz ve yeterli sayiya ulagilmasiyla birlikte
kurs agiliyor.

Kurslara ilgi nasil, en ¢ok hangi branglar tercih ediliyor?

Selvin Cigek: Pilates kursumuz agildigindan bu yana yogun ilgi gériyor.
Katilimcilarin memnuniyeti ve gozle goriiliir sonuglar talebin artmasina katk:

sagliyor.
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Kurslar1 kimler veriyor?

Selvin Cicek: Kurslarimiz, alaninda uzman ve yetkin egitmenler tarafindan
yuritiliyor. Ayrica 6grencilerimiz arasinda belge sahibi olan, alaninda bagarili
kisiler de egitmen yardimcisi olarak gorev alabiliyor. Bu da 6grencilerin
birbirlerinden 6grenme siirecini destekliyor.

Ogrencileri spora tegvik etmek icin neler yapiyorsunuz?

Selvin Cigek: Siirekli olarak farkli branglar1 agarak ilgilerini cekmeye ¢alistyoruz.
Ornegin gecen donem agtigimiz boks kursu, hocasinin ayni zamanda bir
ogrenci olmast sayesinde buytik ilgi gordi. Katilimcilarin gevresine haber
vermesiyle birlikte talep kisa sirede artti. Ancak zaman zaman siav yogunlugu,
odevler ve 6grencilerin ders aralarindaki kisith zamanlar1 kurslarin durumunu

etkileyebiliyor.
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